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Fasching in Leoben � Fasching in Leoben � 
bunt, fröhlich,bunt, fröhlich,
ausgelassen!ausgelassen!
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VORWORT 3

Kurt Wallner
Bürgermeister der Stadt Leoben

Liebe Leobenerinnen und Leobener!
Unsere Stadt entwickelt sich kontinuierlich weiter, und es ist mir 
eine Freude, Ihnen einige der aktuellen Projekte und Neuerun-
gen vorzustellen. 

Ein besonderes Anliegen ist uns die Kinderbetreuung. Kürzlich 
begingen wir die Gleichenfeier zum Kindergarten Mühltal II. 
Noch diesen Herbst werden wir somit neue Kindergartenplätze 
in einer modernen, liebevollen Umgebung anbieten können, wo 
unseren Jüngsten die bestmögliche Betreuung erfahren. Aktuell 
stehen in Leoben 568 Kindergartenplätze und 146 Kinderkrip-
penplätze zur Verfügung. 

Ein weiteres Großprojekt ist die Sanierung des Hauptplatzes, die 
rechtzeitig bis zum Gösser Kirtag im Oktober abgeschlossen sein 
wird. Anfang März wurde nun mit den Arbeiten auf der südli-
chen Hälfte begonnen. Dabei legen wir besonderen Wert darauf, 
dass der Betrieb der Gastgärten ungestört weiterlaufen kann. In 
enger Abstimmung mit den Gastronom:innen wurden individu-
elle Lösungen erarbeitet.

Bürgerservice hat für uns höchste Priorität. Mehr als 24.000 Kon-
takte mit Bürger:innen zeigen, dass wir für Ihre Anliegen da sind 
und stets ein o�enes Ohr haben.

Ich gratuliere allen Unternehmer:innen, die in Leoben einen 
neuen Betrieb gegründet oder übernommen haben. Ebenso 
danke ich allen wieder- oder neugewählten Vereinsfunktionär:in- 
nen, die mit ihrem Engagement das gesellschaftliche Leben un-
serer Stadt bereichern. Besonders möchte ich auch unsere neue 
Stadthauptfrau der Bundespolizei willkommen heißen, die Hof-
rat Günter Lengauer als Behördenleiterin ablöst.

Sehr Erfreuliches gibt es vom Asia Spa zu berichten: Das neue 
Gourmetrestaurant �Feinschli�� hat erö�net und verwöhnt die 
Gäste mit kulinarischen Highlights. Auch das modern ausgestat-
tete Fitnessstudio lässt keine Wünsche o�en.

Kräftige Impulse kommen aus Schladnitz, wo Hannes Kaufmann 
sein Veranstaltungszentrum erweitert. Bei einem Lokalaugen-
schein konnte ich mich von seinen Visionen und Ideen über
zeugen.

Der Fasching als fünfte Jahreszeit wurde mit dem großen Umzug 
der Faschingsgilde gebührend gefeiert. Nun bereiten wir uns in 
der Fastenzeit auf Ostern vor. Dazu passend bieten die Vital
pässe, Programme zu Gesundheitsvorsorge, Bewegung und so-
zialer Teilhabe � diesmal speziell auch für Erwachsene. Nutzen 
Sie dieses kostenlose Angebot!

Auch Umweltschutz ist uns ein Anliegen. Beim jährlichen Früh-
jahrsputz sind immer wieder unzählige Zigarettenstummel ein 
Problem. Um dem entgegenzuwirken, haben wir gemeinsam 
mit den Tra�kanten mobile Taschenaschenbecher für Raucher:in- 
nen bereitgestellt. Ein herzliches Dankeschön an alle Beteiligten!

Alle Leobener:innen sind herzlich eingeladen, bei der Aktion 
�Ideenbox für eine familienfreundliche Stadt� mitzumachen. Sie 

Ihr

können Ihre Wünsche bis Mitte April in einer, im Rathaus auf
gestellten, Box zu deponieren. 

Zukunftsweisend ist der Baustart für unser drittes modernes Bil-
dungszentrum in der Fröbelgasse, das 2026/2027 in Betrieb 
geht. Es wird voraussichtlich von 265 Kindern aus den unmittel-
bar angrenzenden Stadtteilen Leitendorf und Göß besucht wer-
den. Dieses rund 20 Millionen teure Projekt wurde aufgrund des 
gegebenen Bedarfs durch das Land Steiermark nach eingehen-
der fachlicher Prüfung genehmigt. Ein weiterer Bau am Standort 
der Volksschule Göß würde zusätzliche rund 24 Millionen Euro 
kosten und aufgrund der geringen Schülerzahlen, durch das 
Land Steiermark vermutlich nicht genehmigt werden. Ganz ab-
gesehen davon, dass wir dafür keine Finanzierung bekommen 
würden.

Abschließend ersuche ich Sie, bei der am 23. März statt�nden-
den Gemeinderatswahl von Ihrem demokratischen Wahlrecht 
Gebrauch zu machen.

Ich wünsche Ihnen eine schöne Zeit und verbleibe mit einem  
Leobener Glück Auf!
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Bürgermeister Kurt Wallner und Kindergartenleiterin Jessica Zeman 
freuen sich über die Erweiterung des Kindergartens Mühltal.
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Der Kindergarten Mühltal II nimmt immer 
mehr Form an. Kürzlich fand in feierlichem 
Rahmen und im Beisein von Bürgermeis-
ter Kurt Wallner die Gleichenfeier statt � 
ein wichtiger Meilenstein, der den Fort-
schritt des Projektes symbolisiert. Das 
Richtfest wird gefeiert, wenn der Rohbau 
vollendet und das Dach errichtet ist. Mitte 
Jänner haben die Technikgewerke sowie 
der Dachdecker ihre Arbeit aufgenom-
men. Somit steht einer planmäßigen Fer-
tigstellung im kommenden Sommer 
nichts mehr im Weg. Mit der Erö�nung des 
 neuen Kindergartens im Kindergartenjahr 
2025/26 wird die Kinderbetreuung in Le-
oben um 66 Plätze bzw. drei Kindergar-
tengruppen erweitert, gleichzeitig fallen 
durch die gesetzlichen Vorgaben zur 
schrittweisen Reduktion der Gruppengrö-
ßen auf max. 20 Kinder bis 2027 jedoch ab 
Herbst 18 Plätze weg � ergibt netto 48 zu-
sätzliche Plätze ab Herbst 2025. 

�Mit dem Kindergarten Mühltal II erwei-
tern wir unser Betreuungsangebot erheb-
lich. Ich bin froh, dass das Projekt planmä-
ßig voranschreitet und möchte mich bei 
den beteiligten Firmen für ihre Arbeit be-
danken. Der neue Kindergarten wird ein 
Ort des Wohlfühlens sein, der den Kin-
dern ein unbeschwertes Aufwachsen im 
Einklang mit der Natur ermöglicht�, er-
klärt Bürgermeister Kurt Wallner.
Der Baustart für die Erweiterung des 2023 
erö�neten Kindergartens fand im August 
2024 statt. Die Gesamtkosten für den 
Neubau, der analog zum ersten Bauab-
schnitt in nachhaltiger Holzbauweise mit 
einem begrünten Dach errichtet wird, be-
laufen sich auf 3,5 Millionen Euro. Das 
verwendete Holz stammt zu 100 Prozent 
aus PEFC-zerti�zierter nachhaltiger Wald-
bewirtschaftung. Damit trägt die Stadt 
Leoben aktiv zum Klimaschutz bei, da pro 
Kubikmeter verbautem Holz eine Tonne 

Fo
to

: R
us

so
ld

 (2
)

Vertreter der bauausführenden Firmen und der Stadtverwaltung gemeinsam mit Bürgermeister 
Kurt Wallner (Mitte) bei der Gleichenfeier des Kindergartens Mühltal II

Gleichenfeier beim Kindergarten Mühltal II
CO2 gebunden wird. Nach Fertigstellung 
bietet der Kindergarten eine Fläche von 
1.500 m†, die durch großzügige Außenan-
lagen, überdachte Terrassen und Spielbe-
reiche ergänzt wird. Die neuen Räumlich-
keiten sind kindgerecht gestaltet und 
fördern die Identi�kation der Kinder mit 
der Natur. Innovative Materialien, wie 
mobiles Holzmobiliar, ermöglichen �exi-
bel nutzbare Lern- und Spielbereiche. 
Laubbäume bieten Schatten und schaf-
fen eine einladende Umgebung zum 
Spielen und Entspannen. Die Fertigstel-
lung des Kindergartens ist für August 
2025 geplant. Mit Beginn des Kindergar-
tenjahres 2025/26 nimmt Mühltal II den 
Betrieb auf.

Kinderbetreuung in Leoben
Aktuell betreibt die Stadt Leoben sieben 
Kindergärten. Die Anzahl der Kinder
krippenplätze bleibt im Betreuungsjahr 
2025/26 mit 112 Plätzen für unter Dreijäh-
rige gleich, für Kinder von drei bis fünf 
Jahren steigt die Anzahl der Kindergar-
tenplätze durch die Erö�nung des Kinder-
gartens Mühltal II auf 462. Bis 28. Februar 
ist die Anmeldung für eine Betreuungs-
einrichtung, die seit heuer verp�ichtend 
über das Kinderportal des Landes Steier-
mark (kinderportal.stmk.gv.at) zu erfol-
gen hat, unter Angabe von drei Wunsch-
Einrichtungen noch möglich. Nach er - 
folgter Bearbeitung durch die Stadt Le-
oben und die privaten Kindergartenbe-
treiber werden die Eltern Anfang April 
durch das Land Steiermark über die Platz-
vergabe informiert.
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Hauptplatzsanierung schreitet zügig voran
Um eine rasche Nutzung der sommerlichen Gastgärten zu gewährleisten, wird entlang
der �Gastromeile� im südwestlichen Bereich des Hauptplatzes begonnen

Die Sanierung des Hauptplatzes ist ein 
weiterer Schritt in Richtung einer nach-
haltigen, zukunftsorientierten Stadtent-
wicklung. Insgesamt sind für die kli-
mafreundliche Umgestaltung sowie 
technische Sanierung 2,5 Millionen Euro 
vorgesehen. Im Jahr 2025 wird rund eine 
Million Euro für die Fortsetzung der bau
lichen Maßnahmen aufgewendet. 
Ab März bzw. sobald es die Witterung zu-
lässt, wird der Bereich Süd-West von der 
Homanngasse bis zur Krottendorfergasse 
saniert. Die Entscheidung, diesen Ab-
schnitt bevorzugt durchzuführen, wurde 
als bewusstes Entgegenkommen gegen-
über der Gastronomie getro�en. So soll 
sichergestellt werden, dass, sobald die 
Temperaturen steigen und die Gastgar-
ten-Saison beginnt, die Bauarbeiten in 
diesem Bereich weitgehend abgeschlos-
sen sind und die Betriebe ihre Außenbe-
reiche wieder nutzen können.
�Wir haben die Fortführung der Bauarbei-
ten am Hauptplatz so geplant, dass ins

besondere die Gastronomiebetriebe in 
der warmen Jahreszeit ihre Außenberei-
che wieder bestmöglich nutzen können. 
Ich bitte um Verständnis, wenn es mitun-
ter wieder etwas lauter wird. Die Arbeiten 
wurden so organisiert, dass es zu mög-
lichst wenig Stehzeiten kommt, damit al-
les rasch über die Bühne geht�, informiert 
Bürgermeister Kurt Wallner. 
Zunächst �nden die Abbrucharbeiten der 
Betonp�asterung bzw. der Natursteinrin-
nen statt, bevor die P�asterung vor der 
Häuserfront getauscht wird. Alle Gastro-
nomiebetriebe haben bereits Termine im 
Bauamt erhalten, bei denen ihre individu-
ellen Anliegen berücksichtigt wurden. Zu 
keiner Zeit wird es eine Totalsperre geben. 
Die Zugänge zu den Betrieben bleiben 
durch Rampen aufrecht. Auch die Gast-
gärten können jederzeit genutzt werden, 

zudem ist es möglich, temporär in die 
Platzmitte auszuweichen. Bis Mitte Juni 
wird die  Seite Süd-West fertiggestellt sein.

Fertigstellung. Anschließend werden im 
letzten Abschnitt Süd-Ost die Beton
p�asterplatten entlang der Häuserzeile 
wie in den vorherigen Bauabschnitten 
getauscht. 
Zum Schluss werden noch die mittigen 
Granitsteine des gesamten Hauptplatzes 
gereinigt und neu verfugt. Im südlichen 
Bereich wird zudem ein Senkpoller instal-
liert, um den Verkehr zu regulieren. Die 
P�anzung von weiteren Bäumen ist durch 
die knapp unter der Ober�äche be�nd
liche Tiefgarage nicht möglich. Die Sanie-
rung des gesamten Hauptplatzes wird 
planmäßig bis zum 1. Oktober 2025 ab
geschlossen sein.
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Attraktive Leobener Innenstadt
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Sanierungsarbeiten am südlichen Teil des Hauptplatzes inklusive von 
Brunnen und Pestsäule

Stadtratssitzung am 18.1.2025:

Sanierung P�asterung Homanngasse
Die in die Jahre gekommene P�asterung der Homanngasse soll 
2025 generalsaniert werden. Ein Planungsbüro wurde mit den 
entsprechenden Vorbereitungsarbeiten beauftragt. 

Sanierung Bergmannsbrunnen bzw. Pestsäule
Im Zuge der Hauptplatzsanierung werden der Bergmannsbrun-
nen sowie die Pestsäule in der Mitte des Hauptplatzes saniert, 
um irreparablen Schäden an der Substanz vorzubeugen. Die 
entsprechenden Arbeiten wurden in Auftrag gegeben.

Lift in der Unterführung zum LKH wird ausgetauscht
In der Unterführung zum LKH zwischen der Zeltenschlagstraße 
und der Vordernberger Straße gibt es zwei Personenaufzüge. 
Der Aufzug auf der LKH-Seite wurde aufgrund erheblicher Män-
gel bereits Ende 2023 ersetzt. Nun steht auch der Austausch des 
stadtseitigen Liftes bevor, da es wiederholt zu Ausfällen kommt. 
Damit die Erneuerung fachgerecht durchgeführt wird, über-
nimmt der TÜV die begleitende Kontrolle des Austauschs.

Kinderbetreuung in den Sommerferien
2025 bietet die Stadt Leoben gemeinsam mit der WBI Wirt-
schafts- und Beschäftigungsinitiative Leoben bereits zum zehn-
ten Mal eine Ferienbetreuung für schulp�ichtige Leobener Kin-
der an. Das Angebot, das in den ersten acht Ferienwochen 
halb- oder ganztägig gebucht werden kann, beinhaltet ein ab-
wechslungsreiches, wöchentlich wechselndes Programm mit 
verschiedenen Themenschwerpunkten. Für Kinder mit Haupt-
wohnsitz in Leoben besteht die Möglichkeit einer einkom-
mensabhängigen, sozialen Sta�elung des Elternbeitrages.

Ausbau der Fernwärme
Um den Anforderungen an die Dekarbonisierung gerecht zu 
werden und fossile Energieträger abzubauen, werden die ge-
meindeeigenen Objekte Am Lerchenfeld Zeile A, B, C und F ab 
2025 schrittweise an die Stadtwärme Leoben angeschlossen. 
Diese Umstellung führt nicht nur zu einer nachhaltigeren Wär-
meversorgung, sondern reduziert auch die hohen Instandhal-
tungskosten der bisherigen Heizungen, womit langfristig 
Kosteneinspa rungen für die Bürger:innen verbunden sind. 

Instandsetzungsarbeiten Maßenburg
2023 wurden bei einem Lokalaugenschein in der Maßenburg 
statische Probleme festgestellt. Drei tragende Balken im Ober-
geschoss sind abgemorscht und müssen daher ausgetauscht 
werden, um die Tragfähigkeit der Decke und damit die Sicher-
heit wiederherzustellen. Da die Pfad�nder künftig das Oberge-
schoss nutzen und beheizen, wird zudem eine Dämmung zur 
Dachgeschoßdecke eingebaut. Dies spart Heizkosten, reduziert 
Wärmeverluste und verhindert Schäden durch Kondenswasser. 
Ein Zimmereibetrieb wurde mit den Holzbaumeisterarbeiten 
beauftragt.

Neue Hardware für die Freiwillige Feuerwehr Leoben-Stadt
Die digitalen Einsatzmonitore der Freiwilligen Feuerwehr Le-
oben-Stadt werden erweitert, um die Mannschaft in Echtzeit 
über aktuelle Entwicklungen bestmöglich zu informieren. Zu-
dem wird die veraltete EDV-Hardware aus 2018 erneuert, da 
Firewalls und Server nicht mehr unterstützt werden und somit 

ein Totalausfall droht. Ein KVM-Switch (Keyboard, Video, Mouse-
Switch) soll die Verwaltung der neuen Systeme erleichtern, und 
eine neue unterbrechungsfreie Stromversorgung die Hardware 
vor Überspannung schützen. Diese Maßnahmen sichern eine 
 e�ziente und störungsfreie IT-Infrastruktur.

Bücherzellen für die Bevölkerung
Im Rahmen des Projektes �LE mit- und füreinander� stärkt die 
Stadt Leoben nachbarschaftliche Beziehungen und unterstützt 
ein gutes gesellschaftliches Miteinander. Im Begegnungszent-
rum Lerchenfeld, in der Musik- und Kunstschule sowie in Waasen 
gibt es bereits o�ene Büchereien bzw. Bücherzellen. Nun wer-
den zwei weitere kostenlose Bücherzellen in Leitendorf und Ju-
dendorf errichtet. Die ehemaligen Telefonzellen werden als �Lust 
auf LEsen�-Büchereien umgestaltet und auf ö�entlichem Grund 
aufgestellt. Dies ermöglicht allen Bürger:innen freien Zugang zu 
Büchern und fördert den Austausch in der Gemeinschaft.

TanzcafØ für Junggebliebene
Beim TanzcafØ haben Junggebliebene auch heuer wieder die 
Gelegenheit, das Tanzbein zu schwingen. Für beste Unterhal-
tung sorgen Alleinunterhalter RenØ Oswald, das Duo �De Zwoa�, 
Luis Kaschowitz sowie �The Friends�. Die Veranstaltung �ndet an 
den folgenden Terminen freitags von 16 bis 20 Uhr im Gösser-
bräu Leoben statt: 28.3., 25.4., 23.5., 26.9., 24.10. und 21.11.2025.

Aktivitäten KLAR und KEM Murraum Leoben
In der Weiterführungsphase der KLAR! Murraum Leoben arbeitet 
die Region erneut mit der Joanneum Research Forschungsge-
sellschaft mbH aus Graz zusammen, um die Themen Hitzebelas-
tung in der Raumplanung und Biodiversität im Grünland weiter-
zuentwickeln.
Im Maßnahmenpaket 1, das von Februar 2025 bis September 
2027 läuft, wird die bestehende Hitzeinselkarte verbessert und 
ausgeweitet, indem hochau�ösende Daten zur Ober�ächen-
temperatur, Luftfeuchte und Lufttemperatur gesammelt und in 
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Leoben hört zu � und handelt!
Um einen umfassenden Überblick über die Arbeit der Stadt-
verwaltung zu gewinnen, wurde im Rathaus Resümee gezo-
gen und die Summe der Bürgerkontakte ermittelt � ein be-
eindruckender Wert von 24.400, der die enge Verbindung 
zur Bevölkerung verdeutlicht. Von sozialer Unterstützung 
bis zum Umweltanliegen � die Stadtverwaltung ist stets im 
engen Austausch mit den Bürger:innen und sorgt für schnel-
le und e�ziente Lösungen. Bürger:innenanfragen betrafen 
vor allem Verkehr, Parksituation, Infrastruktur und rechtliche 
Themen. 
Das Bürgermeisterbüro bearbeitete 1.200 Anliegen, darun-
ter Bau-, Umwelt- und Wohnungsfragen. Alle Anliegen wur-
den im direkten Kontakt e�zient bearbeitet oder an die zu-
ständigen Stellen weitergeleitet. Die enge Zusammenarbeit 
zwischen dem Bürgermeisterbüro und den Fachabteilun-
gen stellt sicher, dass die Anliegen der Bürger:innen zeitnah 
und zufriedenstellend gelöst werden.
Das Referat Soziales, Familie & Frauen konnte im vergange-
nen Jahr über 10.000 Bürger:innenkontakte verzeichnen. 
Besonders in schwierigen Lebenssituationen wenden sich 
die Menschen an das Team der Stadt Leoben. Häu�g geht es 
um Anträge für �nanzielle Unterstützung wie Wohnbeihilfe, 
Heizkostenzuschüsse oder die Sozialcard. Auch immer mehr 
Menschen suchen Unterstützung bei der Beantragung von 
P�egekostenzuschüssen oder Behindertenausweisen.
Ein weiteres wichtiges Thema sind die Bescheide und 
Schriftstücke von Behörden oder Institutionen, die für Bür
ger:innen mitunter schwer verständlich sein können. In die-
sen Fällen wird eine persönliche Beratung angeboten, um 
Klarheit zu scha�en. 
Das Bürgerservice bearbeitete 11.300 behördliche und pri-
vatwirtschaftliche Anträge, darunter Reisepässe, Meldeaus-
künfte und Förderungen.
Im Bereich Abfallwirtschaft wurden 1.900 Anliegen behan-
delt, meist zur Mülltrennung. Das Altsto�sammelzentrum 
erhielt täglich 200 Anfragen und wurde positiv bewertet. 
Mit fast genauso vielen Bürger:innenkontakten wie Einwoh
ner:innen (24.607) zeigt sich: Jede Stimme zählt, jeder 
Wunsch wird gehört. �Wir sind in ständiger Kommunikation 
mit der Bevölkerung und setzen alles daran, die Lebensqua-
lität in Leoben zu steigern. Dabei sind es die unterschied-
lichsten Anliegen, die uns erreichen � vom kleinen Anliegen 
bis hin zu größeren, komplexeren Themen. Unser Team ar-
beitet mit Engagement daran, dass jedes Anliegen best-
möglich be arbeitet wird�, so Bürgermeister Kurt Wallner.

BÜRGERSERVICE

GIS-Modelle integriert werden. Dies soll die Raumplanung der 
Gemeinden, z. B. bei der Gestaltung von Grün�ächen und 
 Bebauungsplänen, gezielt unterstützen.
Maßnahmenpaket 2, dessen Durchführung von Februar 2025  
bis März 2027 geplant ist, fördert die Vernetzung ökologisch 
wertvoller Lebensräume durch Biodiversitätskorridore. Ziel ist 
es, langfristig eine nachhaltigere Flächennutzung zu etablieren 
und die Bevölkerung zu sensibilisieren. Joanneum Research un-
terstützt durch Datenerhebungen und Analysen zur Landnut-
zung und Landschaftsstruktur. Diese Maßnahmen tragen dazu 
bei, die Lebensqualität in Leoben zu verbessern und die Region 
klimaresilienter zu machen.
Kerstin Dohr wird das Projektmanagement und die Klimawan-
delanpassungs-Talks künftig organisatorisch und fachlich unter-
stützen. Als ehemalige KLAR!-Managerin bringt sie wertvolle Er-
fahrung mit und übernimmt Aufgaben wie die Mitorganisation, 
inhaltliche Gestaltung sowie Moderation ausgewählter Veran-
staltungen zur Bewusstseinsbildung. 

Förderungen & Subventionen
Den Maschinengemeinschaften Göß-Schladnitz, Groß- und 
Kleingößgraben und Niederung werden Subventionen gewährt.
Die Ausrichtung des Austrian Young Physicists Tournament (kurz 
AYPT), einem teamorientierten Physik-Wettbewerb für Ober - 
stu fenschüler:innen, wird ebenfalls subventioniert.
Weitere Beschlüsse umfassten Arbeitsplatzförderungen sowie 
laufende Subventionen.
Fördermittel wurden auch für Photovoltaikanlagen, Biomasse-
heizungen und Wärmepumpen freigegeben.
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Moderne Wohnungen in zentraler Lage 
Garten mit Terrasse, Balkon oder Loggia 
Aufzug - Einlagerungsraum - Tiefgarage 

Eigentumsoption nach 5 Jahren

   �J�H�E�R�H�V���n�W

  �-�X�o�L�n���.�¸�Q�L�J 
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WIRTSCHAFT8

Pax Bestattung eröffnet
In der Kärntner Straße 121 erö�nete Pax-Bestattung kürzlich ei-
nen neuen Standort in Leoben, der von Standortleiterin Eva 
Prünner betreut wird. Gemeinsam mit einem Team von acht 
Mitarbeiter:innen begleitet sie Angehörige in den schwersten 
Stunden ihres Lebens und berät sie allumfassend. Herzstück von 
Pax Bestattung ist das Zeremonium, ein großzügig angelegter 
Gedenk- und Verabschiedungsraum, wo sich Hinterbliebene in-
dividuell und würdevoll von den Verstorbenen verabschieden 
können. Der Hauptschwerpunkt liegt auf Feuerbestattungen, de-
ren Zahl in den letzten Jahren auch in der Steiermark stark gestie-
gen ist. Durch das eigene Krematorium in Kalsdorf bei Graz kön-
nen Urnen nach vier Tagen bereits übergeben werden. Pax Be - 
stattung ist rund um die Uhr erreichbar. Kontakt: 050/199 87 00 
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Vizebürgermeisterin Birgit Sandler (l.) gratulierte Standortleiterin  
Eva Prünner (r.) und ihrem Team zur Neuerö�nung.

Pizzeria Venezia als neuer Treffpunkt
Seit 1. Jänner 2025 hat am Heipelweg 1 die neue Pizzeria Venezia 
geö�net und lädt zum Verweilen ein. Sohrab Jafari betreibt ge-
meinsam mit seiner Frau Maryam Kanani die ehemals unter 
�Oskis�s Pizza und Kebab� bekannte Gaststätte und möchte sie 
zur neuen Begegnungsstätte in der Prolebersiedlung machen. 
Der iranische Koch hat bereits vier Jahre lang Erfahrungen in der 
Gastronomie gesammelt, bevor er sich jetzt in die Selbständig-
keit wagte. Von Pizzen über Nudelgerichte und gegrillten Spezi-
alitäten bis hin zu Tiramisu und Süßspeisen reicht sein Angebot. 
Es gibt auch ein Zustellservice für die Speisen. Die Pizzeria Vene-
zia, die als Familienbetrieb geführt wird, hat täglich, außer mitt-
wochs, von 9-22 Uhr geö�net. Auch für Geburtstagsfeiern ist das 
geräumige Lokal bestens geeignet. Kontakt: 03842/43835
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Maryam Kanani (l.) und Sohrab Jafari erö�neten kürzlich ihre neue 
Pizzeria Venezia am Heipelweg 1.

Eröffnung �Schokoträume & mehr�
Mit �Schokoträume & mehr� gibt es in der 
Homanngasse 3 in Leoben ein neues Süß-
warengeschäft, in dem die Kund:innen 
eine große Auswahl an Pralinen, Schoko-
laden und anderen Süßwaren und auch 
Dekoartikeln erwartet. Volker Sterner ver-
wirklichte hier sein Herzensprojekt; in nur 
einem Monat hat er das Geschäft in Eigen-
regie komplett umgebaut. �Ohne die Un-
terstützung meiner Gattin Hanna wäre 
dieses Projekt aber nicht möglich gewe-
sen�, gibt er zu. Bürgermeister Kurt Wall-
ner gratulierte herzlich zur Erö�nung und 
wünschte viel Erfolg für die Zukunft. �Da 
ich direkt gegenüber wohne, habe ich die 
Versuchung nun ständig vor der Nase�, 
meinte er lachend. Besonders erfreulich 
ist, dass die drei Mitarbeiterinnen der 
�Schokoria Elisabeth� Gaby Trampus, Ka-
rin Jaklitsch und Bianca Brettermeyer 
übernommen wurden und somit die 
Schokogenießer:innen weiterhin mit 
kompetentem Fachwissen beraten und 
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V.l.: Karin Jaklitsch, Bürgermeister Kurt Wallner, Hanna und Volker Sterner, Bianca Brettermeyer 
und Gaby Trampus

Geschenkverpackungen zaubern. In mo-
dernem, stilvollem Ambiente werden 
Schokolade und andere Süßwaren in 
höchster Qualität angeboten und wer 
kleine süße Präsente oder Geschenkkörbe 

sucht, wird ebenso fündig. Volker Sterner 
möchte sein Geschäft auch in den sozia-
len Medien bewerben. In Zukunft soll es 
möglich sein, Online-Bestellungen über 
Facebook und Instagram aufzugeben. HG
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Druckplatz mit neuem Standort
Das Leobener Unternehmerpaar Nadine und Florian Schädle er-
ö�neten 2017 mit Mail Boxes Etc. einen Standort für Druck, Gra-
�k, Logistik und Versand. Im Laufe der Zeit wurde das Angebot 
um den Webshop druckplatz.online erweitert, der eine breite 
Palette an Druckerzeugnissen anbietet. Die steigende Nachfrage 
nach ihren Dienstleistungen führte zu Platzproblemen in der Le-
obener Innenstadt, sodass sie Anfang Februar in die Münzen-
bergstraße 2 umzogen.
Die neuen Räumlichkeiten bieten mit knapp 500 m† nicht nur 
mehr Platz für ihre Produktionsmaschinen, sondern auch einen 
großen Kundenparkplatz. Mit dem Umzug konzentriert sich das 
Unternehmen nun verstärkt auf die Produktion von Drucker-
zeugnissen, während Logistik und Versand, insbesondere 
 Onlineshop-Logistik und Massensendungen trotzdem nicht  
 vernachlässigt werden. Mit ihrem breiten Angebot und ihrer 
neuen Ausrichtung bleibt �Druckplatz powered by MBE Leoben� 
eine kompetente Anlaufstelle für Druck- und Logistiklösungen 
in Leoben.
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Nadine und Florian Schädle 

Ö�nungszeiten: Montag bis Freitag 9-12 Uhr und 13-17 Uhr 
Kontakt: Mail Boxes Etc. Leoben, Münzenbergstraße 2 
03842/30670, mbe1002@mbe.at 

Tortenwelt hat eröffnet
Mit der �Tortenwelt�, die kürzlich in der Franz Josef-Straße 11 er-
ö�net wurde, erfüllte sich Olena Zarovna einen Kindheitstraum. 
Immer schon wollte die Ukrainerin, die durch den Krieg 2022 
nach Leoben ge�üchtet war, ihr eigenes CafØ erö�nen. Nun bie-
tet die gelernte Konditorin mit mehr als 20 Jahren Berufspraxis 
in ihrer CafØ-Konditorei handgemachte Torten, Lebkuchen, 
 Kekse, Desserts und vieles mehr an. Dabei sind der Kreativität 
keine Grenzen gesetzt. Torten mit einzigartigen Designs und 
vielfältige Geschmacksrichtungen für jeden Anlass stehen eben-
so zur Verfügung wie kunstvoll verzierte Lebkuchen. Snacks und 
Desserts ergänzen das Angebot für Hochzeiten, Geburtstagsfei-
ern oder Firmenevents. Geö�net hat die Tortenwelt von Montag 
bis Samstag von 7.30-19 Uhr. Sonntag ist geschlossen. 
Kontakt: 0677/648 215 27 oder lenazarovnaya1708@gmail.com
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V.l.: Bürgermeister Kurt Wallner, Olena Zarovna mit ihrem Gatten 
Volodymyr und Yuliia Malchevska von Vinzi-Herz

Fotostudio an neuer Adresse
Fotografenmeister Armin Russold machte sich selbstständig und 
schuf im Rai�eisenhaus am Hauptplatz 15 für sein Fotostudio  
�Armin Russold Fotos� einen neuen Standort. �Nach intensiven 
Wochen voller Planung, Kistenschleppen und erfolgreicher Ein-
gewöhnungsphase kann ich endlich sagen: Ich bin bereit � und 
ihr seid herzlich willkommen!�, lädt Russold seine Kundschaft ein, 
in den neuen Räumlichkeiten vorbeizuschauen. 37 Jahre lang hat 
man Armin Russold mit Foto Freisinger verbunden, davon war er 
zwölf Jahre lang am Leobener Kirchplatz tätig. Das neue Studio 
am Hauptplatz bedeutet nun �neue Möglichkeiten bei gleicher 
Leidenschaft und gewohnter Qualität�, so Russold. Sein Angebot 
umfasst eine große Bandbreite: Porträts, Hochzeits- & Familien
fotos, professionelle Business-, Presse- & Industriefotogra�e, 
Passfotos � schnell & unkompliziert, ohne Termin und gleich zum 
Mitnehmen! Ö�nungszeiten: Montag bis Freitag von 8-12 und 
14-16 Uhr. Samstag und Sonntag geschlossen. Das Studio im Erd-
geschoß ist barrierefrei zu erreichen. Kontakt: 03842/43116
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Armin Russold hat sein eigenes Fotostudio am Hauptplatz 15 erö�net.
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Oldtimerverein �Die roten Flitzer�
Elektri�zierte Fahrzeuge, Computer, welche uns bei Entschei-
dungen unterstützen oder künstliche Intelligenz, die uns Hilfe-
stellungen im Alltag bietet und viele Abläufe vereinfacht, haben 
auch bei Feuerwehren längst Einzug gehalten. �Doch das war 
nicht immer so�, beweist Martin Wil�ing, ein überzeugter Feuer-
wehrmann, mit der Gründung seines Vereins zur Erhaltung von 
historischen Feuerwehrfahrzeugen. �Früher war das Lenken ei-
nes Feuerwehrfahrzeuges ein echter Knochenjob, das Wissen 
über die Funktionsweise des Antriebs sowie technisches Ver-
ständnis erforderte�, führt Wil�ing weiter aus. Aus der Idee her-
aus und der Vision, ein Stück Feuerwehrgeschichte für die Nach-
welt zu er halten und zu p�egen, entstand der Feuerwehr- 
Oldtimerverein �Die Roten Flitzer�, welcher 2024 von Martin Wilf-
ling und 21 anderen, feuerwehrbegeisterten Gründungsmitglie-
dern ins Leben gerufen wurde. 
Wil�ing selbst hatte bereits vor einigen Jahren damit angefan-
gen, Feuerwehrfahrzeuge, Lösch- und Pumpenanhänger zusam-
menzutragen und diese durch die Aufbringung privater Mittel 
instandzusetzen, zu warten und zu betreiben. Zurzeit sind diese 
an unterschiedlichen Standorten untergebracht, jedoch haupt-
sächlich im privat �nanzierten Hallenkomplex mit Werkstatt. 
Der Verein soll nicht nur das Wissen, den Idealismus und die tat-
kräftige Unterstützung aller Mitglieder bündeln, sondern auch 
die �nanzielle Stütze bieten, welche dieses kostspielige Hobby 
benötigt. Durch Veranstaltungen wie beispielsweise das geplan-
te �Gasslfest� am 15.8.2025 oder bei der 150-Jahr-Feier der  
FF Leoben- Göß am 30.8.2025 wird ein Stück Feuerwehrge-
schichte zur Schau gestellt. �Es ist uns ein großes Anliegen, mit 
der Erhaltung dieser Fahrzeuge, ein Stück unserer Geschichte 
sichern zu können und für die Nachwelt zu erhalten�, so Wil�ing 
bei der Vorstellung des Vereins. Damit sollen nicht nur Mitglieder 
gewonnen, sondern auch auf den Verein aufmerksam gemacht 
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Historische Inspiration tri�t auf junge Überzeugung

werden, um die Unterstützung von Firmen, Institutionen und 
 anderen Gönnern zu erlangen. 
Kontakt: Gerne können auch Sie Mitglied beim Feuerwehrold
timer-Verein �Die Roten Flitzer� werden oder die Fahrzeuge des 
Vereins samt Fahrern für Ausfahrten, Hochzeiten oder andere 
Veranstaltungen mieten. Dazu stehen Ihnen gerne der Obmann 
Martin Wil�ing (0664/270 63 02) und sein Stellvertreter Bernhard 
Reinwald (0664/436 60 13) zur Verfügung.

Neuer Vorstand beim Polizeimusikverein
Der Polizeimusikverein Leoben hat einen neuen Vorstand ge-
wählt. Obmann Christoph Stoni begrüßte die Anwesenden bei 
der Jahreshauptversammlung im Probenlokal in der Lorberau
straße 7, darunter Vizebürgermeisterin Birgit Sandler und Be-
zirkskapellmeister Vinzenz Keimel. Stoni zog eine positive Bilanz 
über ein erfolgreiches Vereinsjahr und solide Finanzen und 
dankte den Mitgliedern für ihr Engagement. Kassierin Doris 
 Valenta präsentierte einen einwandfreien Finanzbericht, der be-
stätigt wurde. Unter der Leitung von Keimel wurde der Vorstand 
einstimmig neu gewählt. Zum Abschluss stellte Obmann Stoni 
die neuen Kommunikationswege über eine WhatsApp-Commu-
nity vor und ehrte Musiker:innen mit mindestens 66 Prozent Pro-
benanwesenheit mit einem kleinen Präsent. Vizebürgermeiste-
rin Birgit Sandler betonte die Bedeutung des Vereins für das 
kulturelle Leben der Stadt und sicherte weitere Unterstützung 
zu. 

Musiker:innen gesucht. Der Polizeimusikverein Leoben, ge-
gründet vor über 30 Jahren, ist ein wichtiger Bestandteil des mu-
sikalischen Lebens in der Stadt. Neben Auftritten bei o�ziellen 
Veranstaltungen steht vor allem die Kameradschaft im Mittel-
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V.l.: Roland Valenta, Ursula Valenta, Vinzenz Keimel, Christoph Stoni, 
Elisabeth Schweinzer, Doris Valenta und Vizebgm. Birgit Sandler

punkt. Aktuell werden Musiker:innen, insbesondere für Trom
pete und Flügelhorn, gesucht. Interessierte sind herzlich will-
kommen!
Kontakt: Obmann Christoph Stoni, 0676/740 52 82 oder per 
Mail unter cstoni@gmx.at
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Antrittsbesuch der ersten Stadthauptfrau
Kommissärin Ursula Bacher ist als erste 
Stadthauptfrau im Polizeikommissariat 
Leoben in der Josef Heißl-Straße tätig. Sie 
übernahm das Amt am 1.12.2024 von 
Stadthauptmann Günter Lengauer, der 
nach 14 Jahren in den wohlverdienten 
Ruhestand wechselte. Kürzlich stattete 
�Frau Stadthauptfrau�, so die korrekte An-
sprache, ihren Antrittsbesuch bei Bürger-
meister Kurt Wallner ab. Im Mai 2014 fei-
erte Ursula Bacher ihren Abschluss des 
Studiums für Rechtswissenschaften und 
damit verbunden die Verleihung ihres 
akademischen Grades Mag. iur. Die Juris-
tin wusste schon sehr früh, dass sie nicht 
in der Justiz, sondern vielmehr in der Ver-
waltung tätig sein möchte. Auch Leoben 
kannte sie bereits, da sie einen Teil ihres 
Gerichtspraktikums beim Gericht bzw. 
der Staatsanwaltschaft in Leoben absol-
vierte. Im Jahr 2015 kam sie als Verwal-
tungspraktikantin ins Polizeikommissa

riat Leoben, ehe sie im Jahr 2017 zur 
Hauptreferentin des Strafamtes in der 
 Sicherheit- und Verwaltungspolizeilichen 
Abteilung ernannt wurde. Im Juni 2020 
wurde die gebürtige Murauerin Stellver-
treterin von Stadthauptmann Lengauer 
und ist nun seine Nachfolgerin. �Mit und 
für die Bevölkerung zu arbeiten�, be-
schreibt die neue Stadthauptfrau ihr 
 Arbeitscredo.
Die Sicherheitsbehörde umfasst dabei ein 
breites Betätigungsfeld, das von Führer-
schein- und Zulassungsangelegenheiten 
über Versammlungs-, Veranstaltungs-, 
Vereins-, Wa�en-, Sprengmittel-, Pyro-
technikangelegenheiten bis hin zu Ange-
legenheiten des Strafamtes und Strafvoll-
zugs reicht. Aber auch für Großveran stal- 
tungen wie Konzerte am Hauptplatz, den 
Gösser Kirtag oder überregionale Fuß-
ballspiele wird ein behördlicher Einsatz-
leiter abgestellt. Die spärliche Freizeit ver-
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Stadthauptfrau Ursula Bacher

bringt die passionierte Jägerin, die nun 
auch in Leoben wohnt, mit ihrem Verlob-
ten und ihren beiden Hunden gerne in 
der Natur. 

Neue Geschäftsführerin der Buglkraxn
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Stephanie Zündel

Bei der �Köpfe des Jahres�-Wahl ausgezeichnet 
Die Stadt Leoben gratuliert Andreas Haidinger zur Auszeichnung in der Kategorie 
�Gastgeber� bei den �Köpfe des Jahres�-Awards der Kleinen Zeitung. Haidinger, ein 
Vollblutgastronom, erö�nete 2019 sein erstes Restaurant �The Kitchen� im Leobener 
LCS, hat Mitte 2023 den Traditionsbetrieb Arkadenhof übernommen und seitdem 
stets neue Akzente gesetzt. Zuletzt erö�nete er das Restaurant �Das Schlossberg� in 
Bruck an der Mur. Haidinger ist mit Leidenschaft und Herzblut für die Gastronomie 
tätig und bereichert die Leobener Kulinarikszene. Bürgermeister Kurt Wallner lobte 
Haidingers Engagement, das nicht nur gastronomische Innovationen fördert, sondern 
auch zur Wirtschaftskraft der Stadt beiträgt. Neben Haidinger waren auch Christina 
Holweg (Kategorie �Wirtschaft und Forschung�), Berni Reinwald (Kategorie �New
comer�) und das Netzwerk �Frauen an der Eisenstraße� (Kategorie �Ehrenamt und 
 So ziales Engagement�) aus Leoben nominiert. Die Stadt Leoben bedankt sich herzlich 
bei allen Nominierten für ihre herausragenden Leistungen. 
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Der sozialökonomische Betrieb Bugl-
kraxn, ein Verein für Arbeitsintegration, 
der Menschen beim Wiedereinstieg ins 
Berufsleben unterstützt, startete das neue 
Jahr mit einem bedeutenden Antrittsbe-
such. Die neue Geschäftsführerin, Stepha-
nie Zündel, traf Bürgermeister Kurt Wall-
ner, um die Ziele und Aktivitäten des 
Vereins vorzustellen und über die weitere 
Zusammenarbeit zu sprechen. Der Verein 
Buglkraxn bietet vielfältige Quali�zie-
rungs- und Beschäftigungsmöglichkeiten, 
um Arbeitssuchenden neue Perspektiven 
zu erö�nen. Diese reichen vom Reuse-
Geschäft über den Entrümpelungsbereich 

bis hin zum Büro- und E-Commerce-Be-
reich. Stephanie Zündel betonte: �Ich 
freue mich darauf, unsere Dienstleistun-
gen noch stärker in der Stadt Leoben be-
kanntzumachen und so unser Engage-
ment für die Arbeitsintegration weiter 
auszubauen. Unser Ziel ist es, Menschen 
nicht nur beru�iche Perspektiven zu erö�-
nen, sondern ihnen auch Selbstbewusst-
sein und Lebensqualität zurückzugeben.� 
Zukünftig plant der Verein, seine Ange
bote weiter zu intensivieren und insbe-
sondere den Bereich Entrümpelungen so-
wie den Verkauf im Reuse-Geschäft ver - 
stärkt auszubauen. 
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Neues vom Gösser Musikverein
Das Jahr 2025 begann beim Gösser Mu-
sikverein mit einigen Neuerungen. Nach-
dem Helmut Fiausch nach vielen Jahren, 
in denen er sehr umsichtig und engagiert 
für den Verein als Obmann tätig war, sein 
Amt zurücklegte, wurde der Vorstand neu 
gewählt. Markus Harrer übernahm als 
neu gewählter Obmann nun die Geschi-
cke des Gösser Musikvereins gemeinsam 
mit Stellvertreterin Petra Schöggl und 
wird unter der bewährten musikalischen 
Leitung von Kapellmeister Stefan Moser 
nun diese lenken. 
Ein Schwerpunkt wird in Zukunft auch im 
Bereich der Jugendarbeit liegen, um  
junge Musiker:innen zu fördern. Dieser 
Aufgabe werden sich die Jugendreferen-
ten Lorenz und Philipp Schöggl anneh-
men. Groß aufgespielt hat der Musikver-
ein beim diesjährigen Faschingsumzug in 
Leoben. 
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V.l.: Walter Reichenpfader, Stefan Moser, Markus Harrer, Petra Schöggl, Lorenz Schöggl,  
Ewald Harrer und Brigitte Riesland-Wilding

Konzert. Der nächste Auftritt wird das 
Frühjahrskonzert sein, welches unter 
dem Motto �In 80 Tagen um die Welt� am  
12. April um 19.30 Uhr im Gösser Bräu 
statt�nden wird. Der Gösser Musikverein 
freut sich einerseits neue Musikerinnen 

und Musiker begrüßen zu dürfen, die den 
Verein bereichern und andererseits auf 
zahlreiches Publikum bei den Auftritten. 
Kontakt: Für Fragen ist der Musikverein 
gerne unter goesser_musikverein@gmx.
at erreichbar.

In Schladnitz ist was los!
Bei einer Pressekonferenz in der Tenne präsentierte Hannes Kauf-
mann, Besitzer der traditionsreichen Veranstaltungsstätte, das 
vielseitige Event-Programm für 2025. Die Tenne blickt auf eine 
lange Geschichte zurück � bereits in den späten 1960er und frü-
hen 70er Jahren wurde hier getanzt, gefeiert und wurden neue 
Bekanntschaften geschlossen. Heute ist die Tenne ein moderner 
Veranstaltungsort, der sowohl private Feiern als auch große 
Events beherbergt. Schladnitz verwandelt sich 2025 in eine 
Event-Hochburg! Ob traditionelle Feste, mitreißende Konzerte 
oder sportliche Wettkämpfe � hier kommen alle auf ihre Kosten.

Veranstaltungen im Überblick: 
Schladnitzer Stadlfest mit Jazz Gitti beim Frühschoppen 
Dorfstadl: wird zur exklusiven Location für Hochzeiten, Feiern 
und Seminare � sogar ein Campingplatz für Großveranstaltun-
gen ist geplant
AREA 53 Festival für Metal- und Rockfans
Bandcontest in der Tenne fördert Nachwuchstalente
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Hannes Kaufmann stellte in der Tenne sein neues Veranstaltungs
programm vor.

150 Jahre Feuerwehr Göß � ein zweitägiges Fest
1. Weltmeisterschaft im Bierkistenlauf, wo Teams mit voller 
Kiste und guter Laune gegeneinander antreten
Tickets unter bringticket.com. Infos unter www.schladnitz.at

Erfolgreiches Wirtschaftsfrühstück 
Beim Wirtschaftsfrühstück im Rathaus standen Netzwer-
ken, Wertschätzung und die gezielte Unterstützung von 
Unternehmen im Mittelpunkt. Bürgermeister Kurt Wallner 
unterstrich die Bedeutung der Wirtschaft für die Stadt und 
betonte die umfassenden Maßnahmen, die Leoben als 
starken und nachhaltigen Wirtschaftsstandort auszeich-
nen. Im Bild v.l.: Organisator Siegfried Nerath, 2. Vizebgm. 
Reinhard Lerchbammer, Bürgermeister Kurt Wallner, 1. Vi-
zebgm. Birgit Sandler, Geschäftsführer Leoben Holding Ed-
gar Schnedl und Stadtamtsdirektor Willibald Baumgartner
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Asia Fitness läutet eine neue ˜ra in Leoben ein
Nach einem vierwöchigen Totalumbau erö�nete das umfas - 
send modernisierte Asia Fitness Anfang Februar seine Tore. Auf 
einer Trainings�äche von 4.000 m2 � im Sommer sogar auf über 
13.000 m2 � bietet die hochmoderne Anlage beste Bedingungen 
für Kraft-, Cardio- und Gruppentraining sowie erholsame Well-
nessmomente. Das von der Asia Spa Leoben BetriebsgmbH ge-
führte Fitnessstudio setzt auf innovative Technologien wie das 
smarte EGYM-Circuit-System mit Bio-Age-Analyse und �exible 
Trainingsmöglichkeiten für alle Fitnesslevel. Ergänzt wird das 
Angebot durch einen umfangreichen Freihantelbereich, Indoor-
Cycling-Kurse, Yoga und spezielle Body & Mind-Programme. 
Dank der angeschlossenen Asia Spa-Wasserwelt mit Hallen- und 
Freibad steht den Mitgliedern zudem ein exklusiver Erholungs-
bereich zur Verfügung.
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Asia Hotel & Spa-Resortleiter Joachim Windhager (l.) und Asia Fitness- 
Leiter Yordan Krastev

Mehrwert. Die Neuerö�nung bedeutet für Leoben einen großen 
Mehrwert: Fitness- und Gesundheitsbewusste aus der Re gion 
pro�tieren von optimalen Trainingsbedingungen, persönlicher 
Betreuung und �exiblen Mitgliedschaftsmodellen mit at trak
tivem Preis-Leistungs-Verhältnis. Auch Unternehmen können mit 
speziellen Firmen�tness-Paketen aktiv in die Gesundheit ihrer 
Mitarbeiter:innen investieren. �Unser Ziel ist es, Menschen jeden 
Alters bei einem nachhaltigen, gesundheitsorientierten Training 
zu unterstützen�, betont Asia Hotel & Spa-Resortleiter Joachim 
Windhager. Yordan Krastev, Leiter des Asia Fitness Leoben, er-
gänzt: �Wir legen besonderen Wert auf Qualität und eine profes
sionelle Betreuung.� Mit diesem innovativen Fitness- und Ge-
sundheitskonzept setzt Leoben neue Maßstäbe und unterstreicht 
seine Attraktivität als moderne Sport- und Wellnessstadt.

Exklusiver Genuss im Restaurant �Feinschliff� 
Mit dem �Feinschli�� bereichert das Asia Hotel & Spa die Leobe-
ner Gastronomieszene um ein exklusives Fine-Dining-Erlebnis. 
Resortleiter Joachim Windhager verwirklicht hier seine Vision 
von verfeinerter österreichischer Küche mit handwerklicher Per-
fektion. Das stilvoll gestaltete �Feinschli�� bietet mit nur 20 Plät-
zen eine intime Atmosphäre. Die o�ene Küche lässt Gäste haut-
nah miterleben, wie ihre Speisen mit Meisterhand zubereitet 
werden. Eine große Panoramaverglasung gibt den Blick frei auf 
den weitläu�gen Park und die Mur. Küchenchef Raphael Schla-
ger kombiniert traditionelle österreichische Küche mit moder-
nen Ein�üssen. Besondere Bedeutung hat das �Nose to Tail�-Prin-
zip, das eine nachhaltige Verwertung von Fleisch fördert und 
vergessene Delikatessen neu interpretiert. Das �Feinschli�� ser-
viert wahlweise Vier-, Fünf- oder Sechs-Gänge-Menüs zu Preisen 
von 64 bis 84 Euro. Die Weinbegleitung setzt auf österreichische 
Weine, ergänzt durch ausgewählte internationale Tropfen. Mit 
seinem durchdachten Konzept verbindet das �Feinschli�� kuli-
narischen Genuss mit stilvollem Ambiente und scha�t eine neue 
Adresse für Gourmets in Leoben.
Ö�nungszeiten: Donnerstag bis Samstag von 17.30-23 Uhr 
Küchenzeiten: 17.30-21 Uhr
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Resortleiter Joachim Windhager mit seinem Küchenchef Raphael 
Schlager (r.)

Kontakt: Restaurant �Feinschli�� im Asia Hotel & Spa Leoben
In der Au 1, 03842/405400, reservierung@asiaspa.at, 	  
www.restaurant-feinschli�.at
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Moderne und innovative Geräte laden zu Fitness- und Gesundheits
training ein.
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Bei Kaiserwetter zogen die Teilnehmer:in-
nen am großen Faschingsumzug am 
Faschingsdienstag durch die von Zu-
schauern gesäumte Franz Josef-Straße 
auf den bestens gefüllten Hauptplatz. Die 
25 Umzugsgruppen, die mit sehr fanta-
sievollen Kostümen überzeugten, waren 
bunt gemischt. Von Kindern, Menschen 
mit Beeinträchtigung, selbstgebastelten 
Kostümen bis hin zu großen Wägen war 
alles dabei und mit sehr viel Liebe und 
Aufwand gestaltet. Thematisch reichte 
der Bogen von Las Vegas, nostalgischen 
Eissorten und Ballonfahrer:innen über ve-
nezianische Masken und Wikinger bis hin 
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zur Klapperstorchen-Familie bzw. zum 
tierischen Haufen. Auf der Hauptbühne 
heizte DJ Ronny den Besucher:innen so 
richtig ein und brachte die Stimmung 
zum Brodeln. 2Voice gaben ihre Leobe-
ner Faschingshymne “HE DU” live zum 
Besten. DALUIS rundete das Programm 
auf der Bühne mit seiner Performance 
ab. Bei der Siegerehrung scha�te es die 
Faschingsrunde Traboch mit ihrem Motto 
Las Vegas  bei den Wägen auf Platz eins. 
Bei den Gruppen, die zu Fuß unterwegs 
waren, konnte die Tütomat AG aus Pro-
leb mit dem Thema „Die Eislutscher“ den 
ersten Platz erringen, bei den Schüler-

gruppen war das Alte Gymnasium Leo-
ben mit gleich zwei Gruppen siegreich: 
sowohl das Musical „Beat deines Lebens“ 
unter der Leitung von Martin Österrei-
cher als auch die Gruppe Maturaball 2025 
unter dem Motto „Balladin raus aus der 
Lampe, rein ins Leben“ konnten die Jury 
überzeugen. Über den Sieg in der Kate-
gorie der Einzelmasken freuten sich die 
Zettl‘s. Nach dem Umzug herrschte noch 
ein ausgelassenes Treiben am Hauptplatz 
und in den umliegenden Lokalen wo die 
vielen maskierten Besucher:innen den 
Faschingsumzug noch gebührend aus-
klingen ließen.
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Orthopädie und Traumatologie am LKH Leoben
Nach monatelanger sorgfältiger Planung konnte die Übersied-
lung der Abteilung für Orthopädie und Traumatologie vom 
Standort Bruck an den Standort Leoben erfolgreich abgeschlos-
sen werden. Seit dem 13. Januar 2025 pro�tieren Patient:innen 
und Mitarbeiter:innen gleichermaßen von dieser Neustrukturie-
rung. Durch die Bündelung aller chirurgischen Fachbereiche am 
Standort Leoben können nun wertvolle Synergien optimal ge-
nutzt und der Standort Leoben als chirurgisches Traumazentrum 
der Region etabliert werden. 
Die Entscheidung, die Abteilung nach Leoben zu verlegen, wur-
de in erster Linie getro�en, um die interdisziplinäre Zusammen-
arbeit mit den anderen Fachabteilungen am Standort zu intensi-
vieren. Die engen Vernetzungen bieten die Chance, das LKH 
Hochsteiermark als Traumazentrum in der Region weiter auszu-
bauen. Für Patient:innen bedeutet dies vor allem eine schnellere 
und wohnortnahe Versorgung � insbesondere für Verletzte mit 
schweren Polytraumata, die nun auch am Standort Leoben um-
fassend behandelt werden können. 
Am Standort Leoben ist die Abteilung für Orthopädie und Trau-
matologie nun im generalsanierten Erwachsenentrakt 1 unter-
gebracht, der erst im vergangenen Jahr fertiggestellt wurde. Die 
neue Station scha�t nun nicht nur eine moderne und patient:in- 
nen freundliche Umgebung, sondern ermöglicht auch eine 
struk turierte und e�ziente Arbeitsweise für das medizinische 
Personal. Die großzügigen und gut ausgestatteten Räumlichkei-
ten bieten ausreichend Platz für die speziellen Anforderungen 
der orthopädischen Versorgung und tragen zu einer optimier-
ten Behandlung bei. 
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Die Orthopädie und Traumatologie ist erfolgreich ins LKH Hochsteier-
mark, Standort Leoben umgezogen. 

Die Ambulanz am Standort Leoben ist 24 Stunden am Tag geö�-
net und garantiert somit eine schnelle und wohnortnahe Versor-
gung. Durch die Integration der Ambulanz in die bestehenden 
chirurgischen Ambulanzen können die Patient:innenströme nun 
besser gelenkt und die Arbeitsabläufe wesentlich e�zienter ge-
staltet werden. Der Standort Bruck bleibt weiterhin als Termin- 
und Bestellambulanz sowie für die Versorgung leichterer Verlet-
zungen erhalten. Durch die enge Zusammenarbeit aller Abtei - 
lungen ist an beiden Standorten eine optimierte und qualitativ 
hochwertige Versorgung der Patient:innen gewährleistet.

Das Institut für Familien-
beratung und Psychotherapie 
der Diözese Graz-Seckau 
stellt sich vor
Familien-, Lebens- und Paarberatung
ist ein vom Bundesministerium für Familie und Jugend gefördertes Angebot und bietet ziel- und lösungsorientierte Unterstützung 
nach anerkannten Beratungsmethoden an:

�O��Entscheidungen im familiären Lebenszyklus
�O��Herausforderungen in der Beziehungsgestaltung
�O��Revision von Lebensentwürfen/Lebensorientierung
�O��Umgang mit Krisen und belastenden Situationen im persönlichen, beru�ichen oder familiären Umfeld
�O��Fragen in rechtlichen, pädagogischen und sozialen Angelegenheiten

Verschwiegenheit ist selbstverständlich und auch Ihre Anonymität wird gewährleistet. Wir beraten unabhängig von Konfession, 
Weltanschauung und Nationalität.

Das umfassende Leistungsangebot des Instituts für Familienberatung und Psychotherapie umfasst unter anderem Rechtsbera-
tung, Mediation, Beratung am Lebensende sowie Elternberatung (vor einvernehmlicher Scheidung nach §95 AußStrG). Im Unter-
schied zur Beratung ist die Psychotherapie (auf Krankenschein), die ebenfalls im Institut für Familienberatung angeboten wird, ein 
wissenschaftlich fundiertes Heilverfahren im Rahmen der Behandlung einer psychischen Erkrankung.

Bitte informieren Sie sich darüber unter www.beratung-ifp.at oder persönlich in unserer Beratungsstelle.

Die Beratungsstelle in Leoben ist jeden Dienstag von 17-19 Uhr �x mit einem Journaldienst besetzt. 
Sie können uns außerdem unter 0676/8742-2606 und leoben@beratung-ifp.at telefonisch oder per Mail kontaktieren und einen 
Termin vereinbaren. 

Institut für Familienberatung und Psychotherapie Leoben
Homanngasse 7, leoben@beratung-ifp.at, Tel. 0676/8742-2606
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Hundehaltung einst und jetzt
Interview mit Birgit Glauninger, Züchterin und Trainerin mit eigener Hundeschule

Was hat sich in den letzten Jahren in der Hundehaltung  getan?
Ganz viel, meiner Meinung nach. Früher wurden Hunde vor al-
lem gehalten, um Haus und Hof zu bewachen, d. h. sie hatten 
ihren Platz am Hof. Hauszutritt war nicht gestattet. Der Hund 
hatte eine Aufgabe � soziale Inte r aktionen gab es kaum. Die 
Hunde bekamen die Reste des Menschenessens und wurden 
tierärztlich wenig bis gar nicht versorgt. Sie mussten parieren � 
sie waren Jagdhelfer. Die Anzahl der Hunde war relativ gering. 
Der Umgang mit dem Hund war intuitiv, natürlich, auf Strafreize 
setzend, Ausbildung fand nur auf Schäferhundeplätzen statt � 
Hundeschulen gab es kaum.

Was passiert heute?
Die Anzahl der Hunde ist sprunghaft gestiegen. Ansprüche an 
den Hund haben sich dahingehend geändert, dass er Seelentrös-
ter, Freund, Partner, Familienmitglied, Kinderersatz, Bindungs-
glied zur Natur, Kindergärtner u. v. m. sein soll. Der Alltag der 
Hunde ist sehr komplex. Hunde sind sehr anpassungsfähig, aber: 
Das hohe Integrationsbedürfnis des Menschen (den Hund mög-
lichst eng an sein Umfeld einzubinden) kann von diesen, trotz 
ihrer sozialen Kompetenz, nicht oder kaum geleistet werden.

Was erwarten die Menschen von ihren Hunden?
Sie sollen permanent verfügbar, zu jedem freundlich (egal ob 
Mensch oder Tier), verschmust, erzogen (was eigentlich die Auf-
gabe des Menschen sein sollte) und vor allem ruhig und unauf-
fällig sein, wenn man sie mal nicht braucht. 
Dafür bekommen Sie vom Menschen: Vermenschlichung in 
Form von überschwänglicher Zuwendung, beim Futter nur das 
Beste vom Besten, beste medizinische Versorgung, Auslastung 
in Form von energiegeladenen Spielen � die Hunde haben meist 
einen volleren Terminkalender als wir Menschen (Montag: 
 Agi lity, Dienstag: Flyball, Mittwoch: Trickdog etc.)
Was die Hunde meist nicht bekommen: Berechenbarkeit, Verläss-
lichkeit, Sicherheit, Ruhe, Kontinuität, Herausforderungen, sich 
auch mal selbstständig was erarbeiten zu dürfen. Hunde brau-
chen klare Regeln und Grenzen, eine penetrante Konsequenz des 
Menschen, diese Regeln auch durchzusetzen, emotionale Unter-
stützung, Liebe, Zuwendung, Schutz und Geborgenheit. 
Wir als Menschen sind dafür verantwortlich, dass sich unser Vier-
beiner richtig verhält, keine anderen Menschen und Hunde be-
drängt etc. Es liegt an uns, ein gutes Miteinander mit Nichthunde
besitzer:innen zu scha�en und das funktioniert nur dann, wenn 
wir unsere Aufgaben als Hundehalter:innen einhalten    � dazu 
gehört auch, die Verlassenschaften seines Hundes zu entsorgen! 
Was ja leider allzu oft nicht passiert, wenn man so in unserer 
Stadt spazieren geht. Ich könnte aus der Haut fahren, wenn ich 
mal wieder in einen Hundekot steige und frage mich immer, was 
sich die Menschen dabei denken, den Hundekot einfach liegen 
zu lassen. Wir sollten Plätze nicht betreten, wo Hunde nicht er-
wünscht sind (Kinderspielplätze) und auch respek tieren, dass es 
Menschen gibt, die Hunde nicht mögen, oder gar Angst vor ih-
nen haben. Ein wenig mehr Respekt untereinander würde dem 
Zusammenleben guttun. Aufklärungsarbeit leisten � wie funk
tioniert der Umgang mit einem Hund, wie und wo streichle ich 
richtig, wie nähere ich mich einem Hund u. v. m., was wir bei uns 
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Hunde brauchen artgerechte Haltung und Beschäftigung.

im Hundezentrum ja mit vielen Schulen aus der Region machen, 
aber auch vielen Erwachsenen würden diese Tips ganz gut tun. 
Auch dazu gehört, dass laut Tierschutzgesetz an ö�entlichen 
Plätzen eine Leinen- oder Maulkorbp�icht besteht, d. h. der 
Hund ist im Stadtgebiet an der Leine zu führen oder ansonsten 
muss er einen Maulkorb tragen. 
Ich selbst habe vier Hovawarte, also große Hunde, züchte diese 
 tolle Rasse auch und sehe es in meiner Verantwortung, dass sich 
die Mädels so verhalten, dass ich sie überall hin mitnehmen 
kann, ohne dass wir au�allen. 
Erziehung ist P�icht � Hundesport ist Kür

Sprechtage der
Mietervereinigung
an jedem 3. Dienstag im Monat

Termine 2025: 
18. März, 15. April, 20. Mai, 17. Juni, 15. Juli,  
August Urlaub, 16. September, 21. Oktober,  

18. November, 16. Dezember
Sprechstunde: von 14 bis 15 Uhr
Ort: 8700 Leoben, Hauptplatz 9/1

Kontakt: Landesgeschäftsstelle Graz, Tel.: 050195-4300
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Ideenbox für eine familienfreundliche Stadt
Die Stadt Leoben engagiert sich bereits seit mehreren Jahren 
für die Stärkung der Familienfreundlichkeit in der Re gion. Nach 
der erstmaligen Teilnahme am Audit �Familienfreundliche Ge-
meinde� im Jahr 2015 und einer erfolgreichen Rezerti�zierung 
2020 steht nun ein weiterer Reauditierungsprozess bevor. Ziel 
ist es, Leoben weiterhin als familienfreundliche Gemeinde zu 
etablieren.
Im Rahmen der Reauditierung werden der aktuelle Ist-Zustand, 
sowie weitere Wünsche erhoben. Hierfür wird die Bevölkerung 
wieder nach ihren Wünschen und Ideen befragt, um Leoben zu 
einer noch familienfreundlicheren Gemeinde zu gestalten. Um 
diese Meinungen einzuholen, wird eine Ideenbox im Rathaus 
aufgestellt. 
Alle Leobener:innen sind herzlich eingeladen, die bereitge-
stellten Kärtchen zu nutzen, die direkt bei der Box au�iegen, 
um ihre Vorschläge einzureichen.
Die Ideenbox steht vom 15. März bis 15. April im Rathaus  
bereit und wartet darauf, mit kreativen Beiträgen gefüllt 
zu werden.
Bei Fragen wenden Sie sich an das Referat Soziales, Familie und 
Frauen per Mail an familie@leoben.at oder telefonisch unter 
03842/4062-357

Tanzcafé
������������������

����������

De‘Zwoa 

René Oswald

Luis Kaschowitz & 

The Friends
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Turmgasse 3, 8700 Leoben

�	�����
�
���	
Stadtgemeinde Leoben 
Referat Soziales, Familie & Frauen
     03842 4062 357 soziales@leoben.at

IDEENBOX
Im Rathaus Leoben
Erzherzog Johann-Straße 2
8700 Leoben

Von 15. März bis  
15. April 2025

������������
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Schreib uns deine Ideen und 
Wünsche für eine familien-

freundliche Gemeinde. 

Einfach Karte  
ausfüllen und  

in die Ideenbox  
einwerfen.

Neuer Schauraum bei wohnsinn: 
Zukunft trifft Design
„Bei wohnsinn wollen wir unseren Kunden nicht nur Möbel, sondern 
ein ganz neues Wohngefühl bieten“, erklärt Martin Riegler, Ge-
schäftsführer von wohnsinn. „Deshalb haben wir uns entschlossen, 
unsere Ausstellung im Schauraum bis Mai komplett umzubauen, 
um Ihnen die neuesten technischen Highlights in der Küche und 
modernste Designtrends für Wohnräume und Esszimmer zu prä-
sentieren.“
Wir bieten alles aus einer Hand – von der präzisen Planung über die 
koordinierte Handwerkerbetreuung bis hin zur schlüsselfertigen Ein-
richtung. So garantieren wir eine nahtlose Umsetzung und sorgen 
dafür, dass jeder Raum genau 
nach den Vorstellungen unse-
rer Kunden gestaltet wird.
Bis zur voraussichtlichen Fer-
tigstellung des neuen Schau-
raums im Mai, gibt es weiter-
hin ungestörten Verkauf und 
Beratung! Besuchen Sie uns – 
wir bieten aktuell alle Möbel 
aus der bisherigen Ausstellung 
zum Abverkaufspreis an! Und 
ab Mai gilt dann: „Alles neu bei 
wohnsinn“ – ganz nach dem 
Motto: Zukunft trifft Design!

PR

Martin Riegler erneuert das Tra-
ditionsunternehmen „wohnsinn“
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Vital-Pässe für alle Generationen
Die Stadt Leoben setzt einen weiteren 
Meilenstein in der Gesundheitsförderung 
ihrer Bürger:innen: Neben der fünften Auf-
lage des Vital-Passes für Senior:innen ste-
hen ab März 2025 ein Vital-Pass für Kinder 
und Jugendliche sowie erstmals ein ei
gener Vital-Pass für Erwachsene in den 
Startlöchern. Damit baut die Stadt ihr 
 Engagement im Bereich Bewegung, Er-
nährung und soziale Teilhabe weiter aus.

Erfolgreiche Fortsetzung:
Der Vital-Pass für Senior:innen 
Der im Rahmen des Community Nursing-
Projektes ins Leben gerufene Vital-Pass 
für Senior:innen erfreut sich seit seiner 
Einführung im Jahr 2023 großer Beliebt-
heit. Aufgrund der hohen Nachfrage  
geht der Pass 2025 mit einer Au�age von  
800 Stück in die fünfte Runde.
Neben den stets sehr gefragten Kursen 
und Workshops im Bereich Ernährung 
umfasst das vielseitige Programm auch 
weiterhin ein Yoga-Training für Senior:in
nen unter dem Motto �Yoga kennt kein 
Alter� sowie ein �Geistig �t im Alter�-Ge-
dächtnistraining. Auch die Wassergym-
nastik-Einheiten werden aufgrund des 
großen Erfolges weitergeführt. Ergänzt 
wird das Bewegungsangebot heuer erst-
mals durch eine �Sessel-Yoga�-Gruppe. 
Stark ausgebaut wurde das Angebot an 
Vorträgen rund um das Thema �Gesundes 
Altern�. So bietet Styria Vitalis beispiels-
weise einen �Fühl dich wohl�-Workshop 
sowie Impulse für �Fit für ein langes Le-
ben� an, die Seelsorge begibt sich auf die 
Spur unserer Endlichkeit und das Kurato-
rium für Verkehrssicherheit klärt in �Stol-
perfalle Mensch?� über die Ursachen und 
Risiken von Stürzen auf und vermittelt 
Tipps zur Sturzprävention.
Werden mindestens acht Veranstaltun-
gen besucht, kann der Pass gegen Le-
oben-Gutscheine im Wert von 20 Euro 
eingelöst werden. Erhältlich ist der Pass 
im Rathaus, in den Begegnungszentren 
der Stadt Leoben sowie in der Sprech-
stunde der Community Nurse.

Vital-Pass für Kinder und Jugendliche: 
Bewegung und Spaß für die Jüngsten
Der Vital-Pass für Kinder und Jugendliche 
wird zum zweiten Mal aufgelegt und rich-
tet sich an Familien mit Kindern vom 
Kleinkind- bis zum Jugendalter. Von März 
bis Juni 2025 bietet er ein umfangreiches 

Fo
to

: R
us

so
ld

 (2
)

Präsentation der neuen Vitalpässe: V.l.: Karin Pabel, Robert Gürtler, Barbara Schager,  
Bürgermeister Kurt Wallner und Hannah Grosser

Programm mit Fokus auf Bewegung und 
gesunde Ernährung. Erneut im Programm 
sind Bewegungshits für Kids, Kinder- 
Yoga, Taekwondo, Kochpartys und Trom-
melkurse. Neu angeboten werden Skater-
Workshops, Schwimm- bzw. Pum ptrack- 
Kurse, Tennis, Bouldern, interna tionale 
Tänze, Waldzeit-Auszeiten und ein Erste-
Hilfe-Kurs für Eltern.
Bürgermeister Kurt Wallner betont: �Ge-
sunde Ernährung und regelmäßige Be-
wegung, insbesondere in der Gruppe, 
sind essenziell für die gesunde Entwick-
lung von Kindern und Jugendlichen. 
Durch gemeinsame Aktivitäten werden 
nicht nur körperliche Fitness und Wohl-
be�nden gefördert, sondern auch soziale 
Kompetenzen gestärkt.�
Der Pass ist in Schulen, Kindergärten, Be-
gegnungszentren, im Familientre� sowie 
im Rathaus erhältlich. Wer mindestens 
vier Veranstaltungen besucht und ent-
sprechende Stempel sammelt, kann den 
Pass gegen Cineplexx-Kinogutscheine im 
Wert von 20 Euro eintauschen.

Neu: Der Vital-Pass für Erwachsene
Als Fortsetzung der Bewegungsrevolu

tion führt die Stadt Leoben erstmals ei-
nen Vital-Pass für Erwachsene ein. Das 
Sportprogramm umfasst Mondschein-
schwimmen, Tennis, Tanzen � Jungle 
Body, Wandern, Laufen, Nordic Walking. 
In Kooperation mit einer Apotheke wird 
ein Workshop zur Salben-Herstellung an-
geboten � eine Bereicherung für jede 
Hausapotheke. Ernährungsvorträge und 
Workshops zu �Bewegungsroutinen im 
Alltag� sowie ein Vortrag von Styria Vitalis 
zum Thema �Wenn die Seele brennt� run-
den das umfassende Programm ab. 
Bürgermeister Kurt Wallner unterstreicht: 
�Es ist uns als Stadt ein besonderes Anlie-
gen, die Gesundheit und das Wohlbe�n-
den unserer Bürger:innen zu fördern. Nur 
so können wir die Anzahl gesunder Le-
bensjahre nachhaltig erhöhen.�
Die Teilnehmer:innen können das Glücks-
los auf der letzten Seite des Passes ausfül-
len und bei einer der Veranstaltungen 
abgeben, um an einer Verlosung attrakti-
ver Sachpreise teilzunehmen.
Die Anmeldung für die Veranstaltungen 
des Vitalpasses für Kinder und Jugend
liche sowie für Erwachsene erfolgt aus-
schließlich über https://partner.venuzle.
at/stadt-leoben/courses/
Die drei neuen Vital-Pässe sind ab März 
2025 im Rathaus der Stadt Leoben sowie 
in den Begegnungszentren erhältlich. 
Weitere Informationen sind auf der 
 Website www.leoben.at abrufbar. Fragen 
werden über die Mail-Adresse begeg-
nungszentrum@leoben.at oder telefo
nisch unter 03842/4062-429 beantwortet.
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Gesundes

VITALPASS
Für mehr Gesundheit im Alltag 

Senior:innen ab 65
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COMMUNITY 
NURSING  MONATSBLATT
DIE NÄCHSTEN VERANSTALTUNGEN: 

Die neuen Vital-Pässe sind ab sofort im Rathaus erhältlich!

SENIOR:INNEN

Jeden Montag, ab 10. März um 10:00 Uhr         
Spaziergang mit der Community Nurse  
Tre�punkt Seniorenwohnhaus I, Roseggerstraße 6

Dienstag, 25. März von 9:00-12:00 Uhr               
Workshop „Schützen Sie sich vor digitalen  
Betrugsmaschen am Handy“  
BGZ Donawitz, Lorberaustraße 7

Dienstag, 1. April von 14:00-15:30 Uhr               
Vortrag „Schlaf gut! Tipps und Tricks für einen guten Schlaf“  
BGZ Donawitz

Donnerstag, 3. April von 10:00-11:30 Uhr          
Vortrag „Fühl dich wohl!“  
BGZ Lerchenfeld, Europaplatz 1b

ERWACHSENE

Jeden Mittwoch, ab 5. März um 18:00 Uhr         
Laufen mit Karin Pabel  
Tre�punkt Eishalle Leoben, In der Au 4

Jeden Donnerstag, ab 6. März um 18:00 Uhr   
Nordic Walking mit Karin Pabel 
Tre�punkt Eishalle Leoben, In der Au 4

Mittwoch, 19. März von 17:00-19:00 Uhr            
Vortrag „Bewegungsroutinen in den Alltag bringen“  
BGZ Lerchenfeld, Europaplatz 1b

Freitag, 21. März von 16:00-17:30 Uhr                
Workshop Apotheke mit Salbenherstellung  
Apotheke Göss, Turmgasse 7

KINDER & JUGENDLICHE

Jeden Mittwoch, ab 5. März von 15:00-16:00 Uhr           
Bewegungshits für Kids  
Turnsaal Bildungszentrum Pestalozzi, Kerpelystraße 13

Donnerstag, 3. April von 13:30-16:00 Uhr          
Waldzeit-Auszeit  
Tre�punkt vor der Massenburg

Freitag, 4. April von 16:00-20:00 Uhr                  
Erste-Hilfe Kurs für Eltern  
BGZ Lerchenfeld, Europaplatz 1b

Mittwoch, 16. April von 15:00-17:30 Uhr             
Tänze aus aller Welt  
BGZ Donawitz, Lorberaustraße 7

Gesundes

VITALPASS
Für mehr Gesundheit im Alltag

Kinder & Jugendliche
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VITALPASS
Für mehr Gesundheit im Alltag

Erwachsene

Infos und Anmeldung unter: 0676 844062554

Infos unter: 03842 4062 429

Infos unter 0676 844062 572

Hier geht‘s  
zur Anmeldung

Hier geht‘s  
zur Anmeldung
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W W W . L E O B E N . A T 

Wenn wir für unser Leitbild den Slogan 
„Lust auf Leoben“ gewählt haben, so 
resultiert für mich daraus der Anspruch 
�Q�F�G�T�� �X�K�G�N�O�G�J�T�� �F�K�G�� �8�G�T�R�ƒ�K�E�J�V�W�P�I����
entsprechende Maßnahmen, 
Projekte und Initiativen zum Wohle 
der Bevölkerung umzusetzen. Bei 
unserem Bestreben, neue Impulse 
zu setzen, um die Stadt Leoben 
voranzubringen, muss stets der 
Mensch im Mittelpunkt stehen.  Daher 
gilt es, das Bedürfnis quer durch alle 
Generationen zu verstärken, gerne in 
Leoben arbeiten und leben zu wollen. 

Die umfassende  Weiterentwicklung  bzw. die Vision unserer
Stadt gliedert sich in der Umsetzung in vier strategische 
Stoßrichtungen, die auch die Nachhaltigkeitsziele der Vereinten 
Nationen berücksichtigen.  

Betitelt werden diese mit: Leoben steht für. Unser Fokus liegt auf. Wir 
setzen Impulse für. Die Stadt beschäftigt sich mit.

Dass für die Stadt Leoben stets der Mensch im Mittelpunkt steht, 
spiegelt sich auch in der Vielzahl an Angeboten, Unterstützungen 
und Förderungen für die Bevölkerung in den Bereichen Soziales, 
�$�Ø�T�I�G�T�P�À�J�G�� �W�P�F�� �)�G�U�W�P�F�J�G�K�V�� �Y�K�F�G�T���� �&�K�G�� �P�C�E�J�U�V�G�J�G�P�F�G�� �#�W�ƒ�K�U�V�W�P�I��
stellt einen Auszug unserer diesbezüglichen Angebote dar. Diese zu 
nutzen, lade ich Sie herzlich ein. Und sollten Sie nähere Informationen 
brauchen, stehen Ihnen die zuständigen Mitarbeiter:innen gerne 
hilfreich zur Seite.

Ihr Bürgermeister
Kurt Wallner

BÜRGERMEISTER KURT WALLNER
������������������������

SOZIALES: Wir fördern soziale Gleichheit und Inklusion und unterstützen 

Menschen in schwierigen Lebenslagen. Durch vorbeugende Maßnahmen 

sollen Gefährdungslagen, die zu Armut führen, vermieden werden. Wir widmen 

uns der Chancengleichheit und unterstützen diesbezügliche Initiativen. Ebenso 

stellen wir soziale Angebote für unterschiedliche Bevölkerungsgruppen 

– Frauen, Männer, Familien, Jugendliche, Senior:innen zurxxVerfügung.

BÜRGERNÄHE: Die Beteiligung unserer Bürger:innen an verschiedensten 

Vorhaben zum Wohle der Allgemeinheit liegt uns am Herzen. Wir 

stellen aktuelle, relevante und glaubhafte Informationen für die 

Bevölkerung auf sämtlichen gemeindeeigenen Kanälen bereit. In 

unseren Begegnungszentren fördern wir die Gemeinschaft und 

laden zur Teilnahme an diversen Aktivitäten und Initiativen ein.

GESUNDHEIT: Durch vielfältige Angebote fördern wir einen gesunden 

Lebensstil. Mit dem Bauernmarkt in Leoben wollen wir den Zugang zu 

regionalen und frischen Lebensmitteln erleichtern und die Landwirtschaft 

unterstützen. Die Gesundheitsversorgung ist uns ein großes Anliegen, daher 

forcieren wir die Ansiedelung von Gesundheitszentren und Dienstleiter:innen 

in diesem Segment.

UNSER FOKUS LIEGT AUF

����������� � ����

������������������� ���������

����������

Menschen erkennen Leoben als eine lebens- und liebenswerte Stadt, die das grüne Wissenszentrum im 
Herzen Österreichs darstellt. Tradition und Innovation machen Leoben zu einer Stadt des Lebens und 
der Arbeit, der Bildung und der Forschung, in der sich alle Altersgruppen wohlfühlen. Ein umfangreiches 
Freizeit- und Kulturangebot in einer ökonomisch und ökologisch stabilen Umgebung positioniert Leoben 
als Hauptstadt der Obersteiermark.

�������������

���������

UNSERE VISION FÜR LEOBEN

�
�����
	��������������������������



UMWELT2222

��������
SOZIALCARD  
DER STADT LEOBEN
Die Sozialcard bietet Bürger:innen mit 
geringem Einkommen die Möglichkeit, 
zu ermäßigten Preisen soziale, kulturelle 
und sportliche Angebote der Stadt Leo-
ben zu nutzen.

SOZIALFONDS  
DER STADT LEOBEN
Mit dem Sozialfonds der Stadt Leoben 
werden Menschen in Notsituationen 
rasch und unbürokratisch unterstützt, 
um eine Sicherung der existenziellen 
Grundbedürfnisse zu gewähren.

HEIZKOSTENZUSCHUSS  
DER STADT LEOBEN
Mit dem Heizkostenzuschuss der 
Stadt Leoben werden Menschen 
mit geringem Einkommen unter-
stützt, die steigenden Energiekosten  
zu bewerkstelligen. 

SOZIALFAHRKARTEN 
FÜR AUSGLEICHSZULAGEN-
BEZIEHER:INNEN
Die Stadt Leoben bietet Aus- 
gleichszulagenbezieher:innen jährlich 
die Möglichkeit, Sozialfahrkarten für 
die städtischen Verkehrsbetriebe zu  
erwerben.

STUDIERENDEN- UND  
LEHRLINGSFÖRDERUNG
Die Stadt Leoben bietet Stu- 
dierenden und Lehrlingen, deren 
Hauptwohnsitz sich in Leoben be-
�‚�P�F�G�V���� �G�K�P�G�� �(�Ò�T�F�G�T�W�P�I�� �K�P�� �(�Q�T�O�� �X�Q�P�� 
LE-Gutscheinen.

SOZIALE STAFFELUNG  
FÜR KINDERBETREUUNG SOWIE  
GANZTAGSSCHULE UND  
SCHULSTARTGELD
Abhängig vom Familieneinkommen 
bietet die Stadt Leoben für städ-
tische Kinderbetreuungseinrichtungen 
und Ganztagsschulen in Leoben so-
zial gestaffelte Beiträge. Kinder der  
1. Volksschulklassen erhalten beim 
Start ihres Schulbesuchs ein Schul-
startgeld.

FÖRDERUNG FÜR TAXIFAHRTEN
Personen, die aufgrund einer vorlie-
genden Behinderung keine öffentli-
chen Verkehrsmittel benützen können,  
bietet die Stadt Leoben Taxifahrscheine 

für Leobener Taxiunternehmen. Diese 
Förderung soll die Mobilität erleichtern.

HILFE BEI  
ANTRAGSTELLUNGEN
Die Mitarbeiter:innen im Referat Sozi-
ales, Familie & Frauen unterstützen an-
spruchsberechtigte Personen bei der 
Antragsstellung zur Wohnunterstützung, 
Sozialunterstützung, Behindertenhilfe, 
Ausgleichszulage oder Hinterbliebenen-
pension.

���������������������������������
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REFERAT SOZIALES, FAMILIE & FRAUEN:
Tel.: +43 3842 4062-319
Mail: soziales@leoben.at

Referat Soziales

U N S E R E  V I S I O N
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SOZIALCARD  
DER STADT LEOBEN
Die Sozialcard bietet Bürger:innen mit 
geringem Einkommen die Möglichkeit, 
zu ermäßigten Preisen soziale, kulturelle 
und sportliche Angebote der Stadt Leo-
ben zu nutzen.

SOZIALFONDS  
DER STADT LEOBEN
Mit dem Sozialfonds der Stadt Leoben 
werden Menschen in Notsituationen 
rasch und unbürokratisch unterstützt, 
um eine Sicherung der existenziellen 
Grundbedürfnisse zu gewähren.

HEIZKOSTENZUSCHUSS  
DER STADT LEOBEN
Mit dem Heizkostenzuschuss der 
Stadt Leoben werden Menschen 
mit geringem Einkommen unter-
stützt, die steigenden Energiekosten  
zu bewerkstelligen. 

SOZIALFAHRKARTEN 
FÜR AUSGLEICHSZULAGEN-
BEZIEHER:INNEN
Die Stadt Leoben bietet Aus- 
gleichszulagenbezieher:innen jährlich 
die Möglichkeit, Sozialfahrkarten für 
die städtischen Verkehrsbetriebe zu  
erwerben.

STUDIERENDEN- UND  
LEHRLINGSFÖRDERUNG
Die Stadt Leoben bietet Stu- 
dierenden und Lehrlingen, deren 
Hauptwohnsitz sich in Leoben be-
�‚�P�F�G�V���� �G�K�P�G�� �(�Ò�T�F�G�T�W�P�I�� �K�P�� �(�Q�T�O�� �X�Q�P�� 
LE-Gutscheinen.

SOZIALE STAFFELUNG  
FÜR KINDERBETREUUNG SOWIE  
GANZTAGSSCHULE UND  
SCHULSTARTGELD
Abhängig vom Familieneinkommen 
bietet die Stadt Leoben für städ-
tische Kinderbetreuungseinrichtungen 
und Ganztagsschulen in Leoben so-
zial gestaffelte Beiträge. Kinder der  
1. Volksschulklassen erhalten beim 
Start ihres Schulbesuchs ein Schul-
startgeld.

FÖRDERUNG FÜR TAXIFAHRTEN
Personen, die aufgrund einer vorlie-
genden Behinderung keine öffentli-
chen Verkehrsmittel benützen können,  
bietet die Stadt Leoben Taxifahrscheine 

für Leobener Taxiunternehmen. Diese 
Förderung soll die Mobilität erleichtern.

HILFE BEI  
ANTRAGSTELLUNGEN
Die Mitarbeiter:innen im Referat Sozi-
ales, Familie & Frauen unterstützen an-
spruchsberechtigte Personen bei der 
Antragsstellung zur Wohnunterstützung, 
Sozialunterstützung, Behindertenhilfe, 
Ausgleichszulage oder Hinterbliebenen-
pension.
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REFERAT SOZIALES, FAMILIE & FRAUEN:
Tel.: +43 3842 4062-319
Mail: soziales@leoben.at

Referat Soziales

U N S E R E  V I S I O N
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FRAUENSERVICE
Das Frauenservice der Stadt Leoben 
bietet als Anlaufstelle für Frauenange-
legenheiten Beratungs- und Vernet- 
zungsmöglichkeiten und veranstaltet 
unterschiedliche Aktionen und Vor-
träge.

FAMILIENBÜRO
Das Familienbüro ist die Anlauf-
stelle der Stadt Leoben für Famil-
ien, junge Eltern und Kinder. Ob Fra-
gen zu Elternschaft und Erziehung, 
zu Förderungen und Beihilfen oder 
Ideen für Freizeitaktivitäten - das Fami- 
lienbüro steht Ihnen unbürokratisch  
zur Seite.

FAMILIENTREFF
Der Familientreff Leoben ist ein Treff-
punkt für werdende Eltern und Familien 
mit Kleinkindern, in dem Spielgruppen, 
Eltern-Kind-Treffs, unterschiedliche Be-
ratungsleistungen und Workshops ge- 
boten werden.

BEGEGNUNGSZENTREN
Die Begegnungszentren der Stadt Leo-
ben bieten Bürger:innen die Möglich-
keit zum sozialen Austausch oder die 
Teilnahme an zahlreichen Aktivitäten 
und Treffpunkten, wie zum Beispiel 
dem Senior:innenclub, Senior:innen-Früh-
stück, Kinder- und Jugendtreff, "Ge-
meinsam statt einsam", uvm. 

FESTE, FEIERN UND JUBILARE
Die Stadt Leoben bietet zahlreiche 
abwechslungsreiche Aktivitäten im 
Jahreskreis speziell für Senior:innen, 
dazu zählen Valentins-, Muttertags- 
und Weihnachtsaktionen, Aktionen 
für Jubilar:innen oder das Tanzcafé  
für Junggebliebene.

SPIELGRUPPEN & KINDER-/ 
JUGENDTREFFS
In den Spielgruppen für Babys und 
Kleinkinder sowie den Kinder- und 

Jugendtreffs für Kinder ab 7 Jahren  
werden wöchentliche Aktivitäten ge- 
boten, bei denen in entspannter Atmo-
sphäre gemeinsam gebastelt, gekocht 
oder gespielt wird und soziale Kompe-
tenzen aufgebaut werden.

ZUZUGSMANAGEMENT
Das Zuzugsmanagement LE Kom-
pass bietet Unterstützungsleistungen 
für neu zugezogene Bürger:innen, 
Deutschkurse und Aktivitäten zum 
kulturellen Austausch.

�����������������
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FACHBEREICH GENERATIONEN & 

BEGEGNUNGSZENTREN
Tel.: +43 3842 4062-429
Mail: begegnungszentrum@leoben.at

Begegnungszentren Familienbüro

U N S E R E  V I S I O N
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GESUNDHEITSFÖRDERUNG
DER BEVÖLKERUNG
Die Stadt Leoben hat sich zum Ziel 
gesetzt, die Gesundheit der Be-
völkerung aller Altersgruppen  mit 
Aktivitäten und gesunden Lebens-
räumen zu fördern, um die gesun-
den Lebensjahre zu erhöhen. Leoben 
ist daher "Gesunde Gemeinde" und 
Partnerstadt im Netzwerk "Gesunde 
Städte Österreich". 

VITALPASS FÜR ERWACHSENE
Der Vitalpass für Erwachsene richtet 
sich an alle erwachsenen Bürger:in-
nen der Stadt Leoben, die mehr Bewe-
gung in den Alltag bringen, Gutes für 
die Gesundheit tun möchten oder Lust 
auf gemeinschaftliche Aktivitäten mit 
Gleichgesinnten haben.

VITALPASS FÜR KINDER UND 
JUGENDLICHE
Der Vitalpass für Kinder und Ju-
gendliche bietet zahlreiche Freizeit-
aktivitäten, in denen durch Bewe-
gung, gesunde Ernährung und ge-
meinschaftlichen Spaß neue Er-
fahrungen, die zur Entwicklung 
beitragen, gesammelt werden können. 

VITALPASS FÜR SENIOR:INNEN
Der Vitalpass für Senior:innen richtet 
sich an Personen ab dem 65. Lebens-
jahr und bietet Maßnahmen in den 
Bereichen Bewegung, Ernährung und 
soziale Teilhabe, um den Alltag der 
Leobener Senior:innen aktiv und ge-
sund zu gestalten.

SENIOR:INNEN- 
TAGESZENTRUM LEOBEN
Das Senior:innen-Tageszentrum 
in Leoben-Donawitz bietet äl-
teren Menschen einen aktiven und 
abwechslungsreichen Tagesablauf 
unter professioneller Betreuung. Die 
Tagesstruktur beugt Einsamkeit al-
leinstehender Personen vor und ent-
�N�C�U�V�G�V���R�ƒ�G�I�G�P�F�G���#�P�I�G�J�Ò�T�K�I�G��

COMMUNITY NURSING
Die Community Nurses der Stadt 
Leoben stehen als diplomierte Ge-
�U�W�P�F�J�G�K�V�U���� �W�P�F�� �-�T�C�P�M�G�P�R�ƒ�G�I�G�R�G�T��

sonen für Fragen rund um die The-
men der Gesundheitsförderung und 
Prävention zur Verfügung und sind 
zentrale Ansprechpartner:innen bei 
�)�G�U�W�P�F�J�G�K�V�U�����W�P�F���2�ƒ�G�I�G�V�J�G�O�G�P��

DEMENZFREUNDLICHE 
STADT LEOBEN
Die Stadt Leoben hat sich mit lo-
kalen und regionalen Akteur:innen 
�C�W�U�� �F�G�O�� �)�G�U�W�P�F�J�G�K�V�U���� ���� �2�ƒ�G�I�G�D�G��
reich in einem Netzwerk zusammen-
geschlossen, um gesunde Rahmen-
bedingungen für Menschen mit De-
menz zu fördern.

Design:  Kastner & Partner GmbH, Dorfstraße 9, 8700 Leoben,
�6�G�N�������
�����
�������������������������������Q�H�‚�E�G�"�M�C�U�V�P�G�T���R�C�T�V�P�G�T���E�Q�O

www.kastner-partner.com
Fotos:  Adobe Stock
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FACHBEREICH ZUZUGSMANAGEMENT & 
GESUNDHEITSFÖRDERUNG
Tel.: +43 3842 4062-375
Mail: communitynurse@leoben.at

�������

Gesundes Leoben

U N S E R E  V I S I O N
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GESUNDHEITSFÖRDERUNG
DER BEVÖLKERUNG
Die Stadt Leoben hat sich zum Ziel 
gesetzt, die Gesundheit der Be-
völkerung aller Altersgruppen  mit 
Aktivitäten und gesunden Lebens-
räumen zu fördern, um die gesun-
den Lebensjahre zu erhöhen. Leoben 
ist daher "Gesunde Gemeinde" und 
Partnerstadt im Netzwerk "Gesunde 
Städte Österreich". 

VITALPASS FÜR ERWACHSENE
Der Vitalpass für Erwachsene richtet 
sich an alle erwachsenen Bürger:in-
nen der Stadt Leoben, die mehr Bewe-
gung in den Alltag bringen, Gutes für 
die Gesundheit tun möchten oder Lust 
auf gemeinschaftliche Aktivitäten mit 
Gleichgesinnten haben.

VITALPASS FÜR KINDER UND 
JUGENDLICHE
Der Vitalpass für Kinder und Ju-
gendliche bietet zahlreiche Freizeit-
aktivitäten, in denen durch Bewe-
gung, gesunde Ernährung und ge-
meinschaftlichen Spaß neue Er-
fahrungen, die zur Entwicklung 
beitragen, gesammelt werden können. 

VITALPASS FÜR SENIOR:INNEN
Der Vitalpass für Senior:innen richtet 
sich an Personen ab dem 65. Lebens-
jahr und bietet Maßnahmen in den 
Bereichen Bewegung, Ernährung und 
soziale Teilhabe, um den Alltag der 
Leobener Senior:innen aktiv und ge-
sund zu gestalten.

SENIOR:INNEN- 
TAGESZENTRUM LEOBEN
Das Senior:innen-Tageszentrum 
in Leoben-Donawitz bietet äl-
teren Menschen einen aktiven und 
abwechslungsreichen Tagesablauf 
unter professioneller Betreuung. Die 
Tagesstruktur beugt Einsamkeit al-
leinstehender Personen vor und ent-
�N�C�U�V�G�V���R�ƒ�G�I�G�P�F�G���#�P�I�G�J�Ò�T�K�I�G��

COMMUNITY NURSING
Die Community Nurses der Stadt 
Leoben stehen als diplomierte Ge-
�U�W�P�F�J�G�K�V�U���� �W�P�F�� �-�T�C�P�M�G�P�R�ƒ�G�I�G�R�G�T��

sonen für Fragen rund um die The-
men der Gesundheitsförderung und 
Prävention zur Verfügung und sind 
zentrale Ansprechpartner:innen bei 
�)�G�U�W�P�F�J�G�K�V�U�����W�P�F���2�ƒ�G�I�G�V�J�G�O�G�P��

DEMENZFREUNDLICHE 
STADT LEOBEN
Die Stadt Leoben hat sich mit lo-
kalen und regionalen Akteur:innen 
�C�W�U�� �F�G�O�� �)�G�U�W�P�F�J�G�K�V�U���� ���� �2�ƒ�G�I�G�D�G��
reich in einem Netzwerk zusammen-
geschlossen, um gesunde Rahmen-
bedingungen für Menschen mit De-
menz zu fördern.

Design:  Kastner & Partner GmbH, Dorfstraße 9, 8700 Leoben,
�6�G�N�������
�����
�������������������������������Q�H�‚�E�G�"�M�C�U�V�P�G�T���R�C�T�V�P�G�T���E�Q�O

www.kastner-partner.com
Fotos:  Adobe Stock
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FACHBEREICH ZUZUGSMANAGEMENT & 
GESUNDHEITSFÖRDERUNG
Tel.: +43 3842 4062-375
Mail: communitynurse@leoben.at
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Gesundes Leoben
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Bauen
und Leben 
mit Holz

Holz wächst bei uns im Wald-
land Nummer 1 direkt vor der 
Haustür – ein natürlicher, viel-
seitiger Rohstoff, der Wohl-
fühlräume schafft und gleich-
zeitig das Klima schützt. Ob 
im Holzbau, bei Möbeln, Parkett-
böden oder Fenstern: Holz bringt 
Wärme und eine einladende At-
mosphäre in jedes Zuhause und 
stärkt die regionale Wertschöp-
fung. Natürlich bauen, natürlich 
leben. Natürlich mit Holz!

Jetzt informieren:

proholz-stmk.at/impulse

Bauen
und Leben 
mit Holz

Holz wächst bei uns im Wald-
land Nummer 1 direkt vor der 
Haustür – ein natürlicher, viel-
seitiger Rohstoff, der Wohl-
fühlräume schafft und gleich-
zeitig das Klima schützt. Ob 
im Holzbau, bei Möbeln, Parkett-
böden oder Fenstern: Holz bringt 
Wärme und eine einladende At-
mosphäre in jedes Zuhause und 
stärkt die regionale Wertschöp-
fung. Natürlich bauen, natürlich 
leben. Natürlich mit Holz!

Jetzt informieren:

proholz-stmk.at/impulse
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Klimaschutzworkshops für Schulen  
der KEM Murraum Leoben
Im vergangenen Jahr ermöglichte die KEM Murraum Leoben 
den Schulen in der Projektregion die Teilnahme an kindge-
rechten Workshops zu klimarelevanten Themen. Das Klima-
schutzprojekt, das von der Stadt Leoben sowie den Gemein-
den Niklasdorf, St. Michael und St. Stefan getragen wird, 
bietet vielfältige Unterstützung für die Bevölkerung und die 
Kommunen. Ein zentrales Anliegen des Projekts ist die Sensi-
bilisierung von Kindern und Jugendlichen für den Klima-
schutz. Ein starker Partner bei der Umsetzung dieser Work-
shops war das Klimabündnis Steiermark. Mit einer Reihe 
innovativer Formate wurden unterschiedlichste Themen in 
die Schulen gebracht, die ein breites Spektrum abdecken – 
von Energie über Mobilität bis hin zu Konsum und der An-
passung an den Klimawandel. Um den anstehenden Heraus-
forderungen der klimatischen Veränderungen gewachsen 
zu sein, ist die frühzeitige Sensibilisierung von Kindern und 
Jugendlichen sehr wichtig. Über 600 Schüler:innen konnten 
an 27 Workshops teilnehmen. Die KEM Murraum Leoben 
wird durch Mittel des Klima- und Energiefonds sowie der be-
teiligten Gemeinden unterstützt, um auch in Zukunft solche 
wichtigen Bildungsangebote anzubieten.

26

�Gemeinsam anzupacken und die Natur von weggeworfenem 
Unrat zu befreien und dabei einen wertvollen Beitrag zum Um-
welt- und Klimaschutz zu leisten, ist das Ziel dieser jährlich statt-
�ndenden Ak tion�, freut sich Bürgermeister Kurt Wallner. �Wir 
 laden die Be völkerung, aber auch Institutionen, Firmen, Vereine, 
Kindergärten und Schulen herzlich ein, diese Aktion zu unter-
stützen�, ergänzt der für den Umwelt- und Abfallbereich zu
ständige Referatsleiter und Geschäftsführer des AWV Leoben, 
Gernot Kreindl.

Anmeldung & Sackausgabe
Anmeldungen sowohl für Einzelpersonen als auch Gruppen sind 
ab sofort auf der Homepage des Land Steiermark (https:// 
www.abfallwirtschaft.steiermark.at/cms/ziel/29050216/DE/) 
möglich. 
Für Rückfragen steht die Abfallberaterin des AWV Leoben,  
Marion Read unter 0676/84 4062 425 bzw. marion.read@abfall-
wirtschaft.steiermark.at gerne zur Verfügung. Die Ausgabe von 
Sammelsäcken erfolgt ebenfalls über den AWV Leoben, der sich 
im 1. Stock des ASZ Leoben, Am Wirtschaftspark 11 be�ndet. 
Volle Säcke mit Abfällen können kostenlos direkt im ASZ Leoben 
abgegeben werden. Größere Mengen können unter Bekannt
gabe des Sammelpunktes von der Stadt Leoben abgeholt wer-
den. Dafür reicht ein Anruf beim Wirtschaftshof bzw. im Rathaus 
der Stadt Leoben (03842/4062-367, Claudia Eppich).

Gewinnspiel
Auch im heurigen Jahr gibt es wieder ein Gewinnspiel des Lan-
des, bei dem unter den Teilnehmer:innen am Ende des Aktions-
zeitraumes tolle Preise zu gewinnen sind. Die Gewinnspielkarten 
werden ab Aktionsstart vom AWV Leoben ausgegeben und kön-
nen dort wieder zurückgegeben werden. Der Teilnahmeschluss 
ist der 16. Mai 2025.

Fü
r e

ine
 saubere Steiermark

STOP
  Littering

Infos und Kontakt unter: 
www.saubere.steiermark.at

Die Steirischen
Abfallwirtschaftsverbände

����������

Die Steirischen
Abfallwirtschaftsverbände

����������

22. März �E�L�V
10. Mai
��������

Steirischer
Frühjahrsputz

www.facebook.com/
steirischerfruehjahrsputz
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Grünschnittabfallsäcke
Grünschnitt (Gras und Laub) 
wird nicht abgeholt und kann 
entweder in die Biotonne ein-
gebracht oder kostenlos im Alt-
sto�sammelzentrum entsorgt 
werden. 
Außerdem gibt es die Möglich-
keit, Grünschnittabfallsäcke im 
Altsto�sammelzentrum kosten
p�ichtig um 2,20 Euro das Stück 
zu erwerben. Diese Säcke kann 
man zur bestehenden Biotonne 
stellen und diese werden über 
die regelmäßige Biomüllsamm-
lung entsorgt.

Info
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geKÜCHEN UND WOHNEN

wohnsinn | Riegler GmbH      
Josef-Heißl-Straße 11, 8700 Leoben, Tel. 03842 288 80

MO - FR 8-12 und 14-18 Uhr und nach Vereinbarung
info@wohnsinn.eu, www.wohnsinn.eu
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Gratis-Taschenaschenbecher für Raucher:innen
Die Initiative, die zu einer sauberen Stadt und einer gesunden 
Umwelt beitragen soll, geht auf eine Beobachtung während des 
letztjährigen innerstädtischen Frühjahrsputzes zurück, als insbe-
sondere an Bushaltestellen und rund um Sitzgelegenheiten un-
zählige, am Boden entsorgte Zigarettenstummel au�elen. Ziga-
rettenstummel sind eines der am häu�gsten, achtlos entsorgten 
Abfallprodukte und stellen ein erhebliches Umweltproblem dar. 
Die Filter bestehen aus nicht biologisch abbaubarem Kunststo�, 
der sich in bis zu 7.000 Schadsto�e zersetzt und damit Boden 
und Gewässer belastet. Nach Schätzungen der WHO landen 
zwei von drei gerauchten Zigaretten auf dem Gehsteig oder in 
der Natur. Dies verursacht hohe Reinigungskosten und stellt 
eine Gefahr für Tiere und P�anzen dar.
Mit der Verteilung von 2.000 Stück wiederverwendbarer 
Taschen aschenbecher setzt die Stadt Leoben eine klare Maß-
nahme gegen dieses Problem. Die kompakten Behälter sind 
leicht zu transportieren, können sicher verschlossen werden, 
sind wiederverwendbar und ermöglichen eine einfache Entsor-
gung des Inhalts über den Restmüll. Bürgermeister Kurt Wallner 
betont: �Mit dieser nachhaltigen Maßnahme setzen wir einen 
wichtigen Schritt für ein saubereres Stadtbild und den Schutz 
unserer  Umwelt. Jeder noch so kleine Beitrag hilft dabei, unsere 
Stadt lebenswert zu erhalten.�
Die Einführung der Taschenaschenbecher ist Teil eines größeren 
Konzepts zur Sauberkeit in Leoben. Die Stadt hat bereits Abfall-
behälter mit integrierten Aschenbechern an stark frequentier-
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V.l.: Tra�kant Amir El Badry, Bürgermeister Kurt Wallner und Gernot 
Kreindl, Leiter des Referats Abfall-, Abwasser- und Umweltmanagement

ten Stellen installiert, um eine sichere Entsorgung zu gewähr
leisten. Mit der nun gestarteten Initiative wird zusätzlich an die 
Eigenverantwortung der Raucher:innen appelliert, ihre Zigaret-
tenstummel nicht achtlos wegzuwerfen, sondern Verantwor-
tung für ihre Umwelt zu übernehmen und die Tasche n aschen- 
becher aktiv zu nutzen.
Die Taschenaschenbecher sind � solange der Vorrat reicht � in 
den Tabaktra�ken in Leoben sowie in der Bürgerservicestelle im 
Rathaus erhältlich. Die Stadt bittet Raucher:innen, von diesem 
kostenlosen Angebot Gebrauch zu machen und aktiv zu einer 
sauberen Umwelt beizutragen.
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HLW Leoben kreiert innovativen Look für E-Bus
Unter dem Motto �Deine Vision, Unsere Mission� startete kürz-
lich ein innovatives Nachbarschaftsprojekt der Stadtwerke 
 Leoben und der HLW Leoben. Beide Partner setzen sich schon 
lange für eine intakte Umwelt ein und haben nun gemeinsam 
einen Kreativwettbewerb ins Leben gerufen, um dieses Engage-
ment zu unterstreichen. Im Fokus steht der neue Elektrobus  
(E-Citaro) für den innerstädtischen Verkehr � ein weiterer Schritt 
der Stadtwerke in Richtung nachhaltige Mobilität. Der Bus soll 
nicht nur technisch überzeugen, sondern auch mit einem mo-
dernen, zukunftsweisenden Design, das von den Schüler:innen 
der HLW Leoben gestaltet wird.
Die Themen des Wettbewerbs lauten �Deine Vision der Zukunft� 
und �Mobilität der Zukunft�. Dabei entwickeln die Schüler:innen 
kreative Ideen für innovative Dienstleistungen der Stadtwerke 
und für eine nachhaltige, moderne Mobilität in Leoben. Bis zum 
19. März haben die Teilnehmer:innen Zeit, ihre Entwürfe digital 
umzusetzen. Eine Fachjury wählt die besten fünf Designs, die  
 anschließend in einem Online-Voting und vor Ort im Service-
Center der Stadtwerke bewertet werden können. Der Sieger
entwurf wird schließlich am 6. Mai feierlich auf dem E-Citaro 

Fo
to

: R
us

so
ld

HLW-Direktor Johannes Hanel, Stadtwerkedirektor Ronald Schindler 
und Bürgermeister Kurt Wallner (v.l.)

 präsentiert. Für den oder die Gewinner:in winkt ein Klimaticket 
Steiermark, und auf die gesamte Klasse wartet eine besondere 
Überraschung.

Unterstützung für den kleinen Fabio
Der Lions Club Leoben-Göss und der Lions Club Bruck sam-
melten gemeinsam 2.125 Euro, um dem sechsjährigen Fabio 
Hammer dringend benötigte Therapien zu ermöglichen. Fabio 
leidet an spastischer Diplegie, einer Form der Zerebralparese, 
die seine Mobilität stark einschränkt. Dank der Spende kann 
Fabio moderne, computergestützte Therapiegeräte nutzen, 
darunter das Gangtrainingssystem LYRA. Zusätzlich wird in-
tensiv an seinem Gleichgewicht, dem freien Stehen und mit 
einem kindgerechten Laufband geübt. �Wir sind unendlich 
dankbar für diese Unterstützung�, sagt Fabios Vater, Mario 
Hammer. Auch Lions-Präsident Alexander Moser betont: �Es 
war berührend zu sehen, wie sehr Fabio von der Therapie pro-
�tiert.� Im Bild v.l.: Präsident Lions Leoben-Göss Alexander 
 Moser, Fabio Hammer, Silke Hammer, Präsident Lions Bruck 
Helmut Unger und Mario Hammer
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Spannender Rathausbesuch
Kürzlich waren zwei dritte Klassen der Volksschule Leoben-Leitendorf bei Vizebürgermeisterin Birgit Sandler im Rathaus zu Be-
such. Gleich zu Beginn wurde ein Erinnerungsfoto gemacht, dann ging es weiter in den Gemeinderatssitzungssaal. Die Kinder 

stellten viele interessante Fragen. Sie 
wollten beispielsweise wissen, wann 
die neue Volksschule in Leitendorf er-
ö�net wird, ob die Gemeinde das LCS 
erbaut hat, was das Wappen von Le-
oben bedeutet. Vizebürgermeisterin 
Birgit Sandler beantwortete die Fragen 
der Kinder mit Geduld und großer Freu-
de. Auch die Volksschüler:innen zeig-
ten, was sie schon über die Stadt Le-
oben wussten und nannten dabei viele 
große Firmen. Die Drittklässler erlebten 
einen spannenden Vormittag.
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SCHÜLERZAHLEN IM RÜCKGANG: 
EINE HERAUSFORDERUNG FÜR DIE STADT
Die Entscheidung, dass von den beiden Schulgebäuden in 
Göß und in Leitendorf nur eines umfangreich saniert und 
zum Bildungszentrum Fröbelgasse umgebaut wird, fußt 
auf einer Begutachtung durch Baufachleute und einer 
umfangreichen Analyse. Beide Schulstandorte sind für 
den heutigen Bedarf zu groß, denn in den vergangenen 
Jahrzehnten ist die Anzahl der Volksschüler:innen auch in 
Leoben kontinuierlich gesunken. 1955 gab es im Schul-
sprengel Leitendorf-Göß noch 598 Volksschüler:innen, im 
Schuljahr 2024/25 nur mehr 265 Kinder. Davon zählen 140 
Schüler:innen zur VS Göß und 125 zur VS Leitendorf. Ins-
gesamt sank die Volksschüler:innenzahl von 2.435 im Jahr 
1955 auf 868 Kinder im Schuljahr 2024/25. 

DER BILDUNGSSTANDORT FRÖBELGASSE: 
EINE ZUKUNFTSSICHERE LÖSUNG
2021 entschied der Gemeinderat, die beiden Schulstand-
orte Göß und Leitendorf zu einem modernen Bildungszent-
rum in der Fröbelgasse zusammenzulegen. Den Ausschlag 
gaben die geringeren Kosten von 20 Mio. Euro für Leiten-
�©�è�õ�¸�Q�¹�­�¹�­�â���£�­�õ�Q�����Q�X�Á�è�S�Q�#���õ�è�Q�¸���õ�Q�/�ë�þ�S�Q�•���©�­�á�Q�£�­� �â�©�­�ÿ�Q�ù�Á�¤�¿�Q
die Volksschule in Leitendorf baulich in einem deutlich 
besseren Zustand. Zwei Standorte aufrechtzuerhalten wäre 
die teuerste Variante gewesen. Das Land Steiermark hat 
nach Abwägen der untersuchten Optionen aus fachlicher 
Sicht, aus Gründen der Wirtschaftlichkeit, Zweckmäßigkeit 
und Sparsamkeit, aber auch in Hinblick auf die Bedürfnisse 
der aktuellen pädagogischen Anforderungen eindeutig die 
Option eines gemeinsamen Bildungszentrums am Standort 
Leitendorf empfohlen. Das Bildungszentrum Fröbelgasse 
wird Platz für 400 Kinder bieten. 

Der Schulweg im Sprengel Leitendorf-Göß entspricht mit 
rund 1.7 km den Wegen in anderen Stadtteilen. Nach in-
tensiver Planungsarbeit und einem transparenten Beteili-
gungsprozess, bei dem Eltern, Lehrer:innen und Bediens-
tete im Gestaltungsprozess eingebunden waren, erfolgte 
im März 2025 der Baustart. Der Schulbetrieb soll im Sep-
tember 2026 beginnen. 
Die Stadt Leoben verfolgt seit vielen Jahren eine Strategie 
der Anpassung: Schulgebäude, die nicht mehr in vollem 
Umfang benötigt werden, werden reduziert und bestehen-
de Standorte modernisiert. Ein Beispiel dafür ist die Sa-
nierung des Pestalozzi-Schulzentrums im Jahr 2014 sowie 
die Erneuerung des Bildungszentrums Innenstadt 2017. 
In diese Projekte wurden damals 14 bzw. 17 Millionen Euro 
investiert. Inzwischen sind die Baupreise enorm gestiegen.

ZUKUNFT DES SCHULGEBÄUDES IN LEOBEN-GÖSS
Die Sorge, dass das Gebäude der Volksschule Göß für ge-
werbliche Zwecke genutzt werden würde, ist unbegründet. 
Zunächst könnte es als Übergangslösung für Schüler:in-
nen der Volksschule Seegraben dienen. Langfristig gibt es 
die Idee für ein Generationen-Wohnprojekt, das in ein Ge-
�ù�—�á�ÿ�Ù�è�â���­�ò�ÿ�Q�á�Á�ÿ�Q�ë���­�â�ÿ�Ü�Á�¤�¿�­�á�Q�i�—�õ�Ù�T�Q�p�ò�Á�­�Ü�d�Q���â�©�Q�p�ò�è�õ�ÿ�ò�Ü�—�ÿ���Q
eingebettet wird. So bleibt die hohe Wohnqualität in Göß 
erhalten. Auch eine Erweiterung des Kindergartens in Göß 
wäre denkbar.

VERANTWORTUNGSVOLLE INVESTITIONEN STATT 
UNREALISTISCHER FORDERUNGEN
Bürgermeister Wallner kritisiert, dass dieses Projekt im 
Gemeinderatswahlkampf thematisiert wird. Der Bevölke-
rung werde suggeriert, dass ein Neubau der Volksschule 
�/�ë�þ�Q�õ�­�—�Ü�Á�ù�ÿ�Á�ù�¤�¿�Q�ù�­�Á�T�Q�è�£���è�¿�Ü�Q�©�Á�­�ù�­�õ�Q�â�Á�¤�¿�ÿ�Q� �â�—�â���Á�­�õ�£�—�õ�Q�Á�ù�ÿ�Q
und das Land Steiermark vermutlich keine Genehmigung 
erteilen würde. Stattdessen setzt die Stadt auf nachhaltige 
Investitionen in Bildung, Sicherheit und Stadtentwicklung:

1. Kinderbetreuung und Bildung: Rund 10 Millionen Euro 
werden für den Kinderbetreuungs- und Bildungscampus 
Judendorf-Seegraben benötigt werden. Dort sollen ein 
neuer Turnsaal sowie eine Zentralgarderobe entstehen 
und die Haustechnik erneuert werden. Der an die der-
zeitige Volksschule angrenzende Kindergarten benötigt 
dringend die Errichtung einer Kinderkrippe.

2. Sicherheit: Die Freiwillige Feuerwehr Leoben-Stadt soll 
ein neues Rüsthaus erhalten. Die derzeit berechneten 
Kosten betragen rund 7 Millionen Euro.

3. Weitere geplante Investitionen�Q�£�­�ÿ�õ�­���­�â�Q���S�—�S�Q�©�Á�­�Q���­-
reiche Naherholung, Sport, Rad- und Gehwege, Wohnge-
bäude und Wohnungssanierungen, Straßen, Infrastruk-
tur usw. wofür ebenfalls hohe Geldbeträge notwendig 
sein werden.

NACHHALTIGE INVESTITIONEN
STATT LUFTSCHLÖSSER: 
ZUKUNFTSORIENTIERTE ENTSCHEIDUNGEN FÜR LEOBEN
Bürgermeister Kurt Wallner nimmt Stellung zur Diskussion um die Zukunft der Volksschule Göß und betont
die Notwendigkeit durchdachter Investitionen für die gesamte Stadt.

VOLKSSCHÜLER:INNEN IN LEOBEN GESAMT:

1955 1995 2005 2015 2020 2024
2.435 1.158 818 708 705 868

SCHÜLER:INNENZAHLEN
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Irische Schüler:innen zu Gast in Leoben
Eine Gruppe von 30 irischen Schüler:innen 
des Central Technical Institutes von Clon-
mel im Alter von 15 bis 17 Jahren ver-
brachte gemeinsam mit fünf Lehrer:innen 
eine spannende Woche in Leoben. Der im 
Rahmen von Erasmus+ geplante Aus-
tausch � Leobener Schüler:innen des 
 Europagymnasiums besuchten Irland be-
reits im Jahr 2022 � bot zahlreiche 
kulturelle und sportliche Highlights.
Neben der gemeinsamen Arbeit am Krea-
tivprojekt �See the Big Picture�, das  
darauf abzielt, Menschen und ihre An-
sichten durch Kunst zu verbinden, stand 
beispielsweise ein Stadtspaziergang am 
Programm, bei dem junge Leobener:innen 
ihren Gästen ihre Heimatstadt zeigten. 

Besonders beeindruckt waren die iri-
schen Besucher:innen von der Sauberkeit 
der Stadt, die immer wieder positiv her-
vorgehoben wurde.
Auch darüber hinaus hatten die Jugendli-
chen ein dichtes Programm zu absolvie-
ren: ein Besuch in der Oper Graz, Rodeln 
am Präbichl � für viele eine ganz neue, 
aufregende Erfahrung auf einer steilen 
und harten Piste, die zum Glück ohne Ver-
letzungen über die Bühne ging � sowie 
ein Aus�ug zum Ninja Warrior Point sorg-
ten für Adrenalin und Spaß. Traditionelle 
österreichische Kultur lernten die irischen 
Jugendlichen durch eine Vorführung der 
Volkstanzgruppe Steirerherzen kennen. 
Zudem standen ein Tagesaus�ug nach 

Graz und ein entspannter Besuch im Asia 
Spa auf dem Programm. Ungewohnt war 
für die irischen Schüler:innen vor allem 
das frühe Aufstehen, da der Unterricht in 
irischen Schulen erst um 8.45 Uhr und so-
mit eine Stunde später als in Österreich 
beginnt.
Untergebracht waren die Gäste im Hotel 
Kindler, wo sie sich sehr wohl fühlten. 
Nach einer Woche voller neuer Erfahrun-
gen und Eindrücke zeigten sich die iri-
schen Jugendlichen begeistert von Öster-
reich und der herzlichen Gastfreundschaft.
Der Schüleraustausch war ein voller Er-
folg und eine wunderbare Möglichkeit, 
interkulturelle Freundschaften zu knüp-
fen.

Musical 2025 - �Der Beat deines Lebens�
Die legendäre �Musicalwoche� des Alten 
Gymnasiums unmittelbar vor den Semes-
terferien war auch heuer wieder ein voller 
Erfolg. Das bezaubernde Stück �Der Beat 
deines Lebens� wurde in insgesamt zehn 
ausverkauften Au�ührungen im Leobe-
ner Stadttheater gespielt, die grandiosen 
Leistungen der jungen Schauspieler:in- 
nen, das wunderbare Orchester und per-
fektes Teamwork sorgten stets für ein be-
geistertes Publikum. Sabrina Lackner war 
die künstlerische Leiterin dieses großarti-
gen Projektes, Martin Österreich war für 
die organisatorische Leitung zuständig 
und Karl-Heinz Schein führte wiederum 
Regie. Mit zwei unvergesslichen Abend-
au�ührungen verabschiedet sich der mu-
sische Zweig des Alten Gymnasiums für 
dieses Schuljahr von der Musicalbühne 
und freut sich schon auf ein Wiedersehen 
im Frühjahr 2025!

Fo
to

: A
lte

s 
G

ym
na

si
um

 L
eo

be
n

Das 27. Schulmusical des Alten Gymnasiums Leoben war mit zehn Au�ührungen in vier Tagen  
ein voller Erfolg. 
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Als erfahrene Einrichtungsberaterin und geschulte Miele-Fachberaterin kümmert Frau Köck sich um 
Ihre Anliegen und berät Sie fachkundig und kompetent in Sachen Küchendesign, Küchenplanung und 
Haushaltsgeräte. Wir freuen uns, Sie im Miele Center bald begrüßen zu dürfen. 
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Viele Goldmedaillen erschwommen
Starke Leistungen zeigte die Schwimm-
sektion der Sportvereinigung Leoben 
beim letzten Bewerb des Steirischen Hal-
lenschwimmcups 2024/2025 kürzlich in 
Kapfenberg.
Acht Vereine und 189 Schwim mer:innen 
sorgten für spannende Wettkämpfe � 
und das Team aus Leoben mischte kräftig 
mit! Allen voran Lilli Paier, die gleich vier 
Goldmedaillen über die Kurzstrecken ge-
wann. Auch Eric Li, Jennifer Li sowie Hana 
und Sara Schlauer brachten mit ihren 
starken Rennen Edelmetall nach Leoben. 
Neben mehreren Podestplätzen gab es 
für das Team auch zahlreiche Top-10-
Ergebnisse. 
Besonders erfreulich: In der Gesamt
wertung des Cups sicherte sich Hana 
Schlauer den Sieg in ihrer Altersklasse 
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SV Leoben glänzte beim Finale des Steirischen Hallenschwimmcups

(15-16 Jahre), und Sara Schlauer belegte 
in der Klasse 13-14 Jahre den dritten Platz.

Ein toller Abschluss für die jungen Talente 
der SV Leoben!

SV Leoben im oberen Playo�
Die Sportvereinigung Leoben sichert sich mit Platz vier im 
Grunddurchgang der 2. Herren Tischtennis-Bundesliga ei-
nen Playo�-Platz. Trotz des Ausfalls von Kapitän Martin Kö-
berl lieferten Martin Bäuerle und Franciszek Kolodziejczyk 
starke Leistungen. Nach Siegen gegen Wohnpark Alt Erlaa 
(6:4) und SG Gumpoldskir-
chen/Mödling (6:4) stand 
Leoben bereits vor der letz-
ten Runde im oberen Play-
o�. Eine Niederlage gegen 
Kuchl (2:6) änderte daran 
nichts. Zum Abschluss be-
siegten die Obersteirer 
UTTC Salzburg 3 mit 6:2. Im 
Bild v.l.: Martin Bäuerle und 
Franciszek Kolodziejczyk
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Packende Duelle beim Crosslauf der PSV Leoben
Kürzlich fand auf dem Gelände des PSV-Stadions in Leoben der 
mit Spannung erwartete Crosslauf statt. 110 Finisher trotzten 
den anspruchsvollen Streckenbedingungen und lieferten sich 
spannende Duelle entlang des 1.000-Meter-Rundkurses. Zwei 
herausfordernde Anstiege und weitere schwierige Passagen ver-
langten den Läufer:innen einiges ab. Die perfekt präparierte 
Strecke wurde von den Teilnehmenden durchwegs gelobt. Die 
Favoriten setzten sich durch: Felix Geieregger (run2gether) do-
minierte die kurzen und langen Männerstrecken, während Ute 
Pirchan (LTV Kö�ach) den Frauenlauf für sich entschied. Doch 
auch das Heimteam der Polizeisportvereinigung Leoben konnte 
glänzen. Mit 14 Starter:innen war es nicht nur stark vertreten, 
sondern erzielte auch zahlreiche Klassensiege und Top-Platzie-
rungen. Ein Highlight des Tages war die herausragende Leistung 
von Christoph Müller (MU18), der nicht nur seine Altersklasse 
gewann, sondern mit dem dritten Platz in der Männer-Kurzstre-
cke ein Ausrufezeichen setzte. Weitere Klassensiege für die PSV-
Athlet:innen gingen an Julian Bauer (MU23), Karl Haider (M40), 
Manuela Christandl (W55) und Herta Grabmüller (W70). Die Sie-
gerehrungen wurden von Gemeinderätin Margit Keshmiri und 
Veranstalter Maximilian Erker durchgeführt, der seit mittlerweile 

30 Jahren den Crosslaufcup in un-
unterbrochener Reihenfolge orga-
nisiert. Besonderen Anklang fand 
auch der Kinderlauf, der am darauf-
folgenden Tag stattfand und von 
den kleinen Athlet:innen begeistert 
angenommen wurde. Dank der 
starken Teamleistung baute die PSV 
Leoben ihren Vorsprung in der 
Crosscup-Teamwertung aus und 
führt nun mit 3707 Punkten vor RT 
Lannach (2870 Punkte) und LTV 
 Kö�ach (1869 Punkte).
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V.l.: Gemeinderätin Margit Keshmiri, Dominik Eichberger, Christoph 
Müller, Bastian Steinegger und Maximilian Erker
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Fußballfieber bei der 10. HSV Trophy in Leoben
Packende Spiele, emotionale Momente und beeindruckende 
Nachwuchstalente � die 10. HSV Trophy des SV Hinterberg 
brachte die Sporthalle Leoben-Donawitz zum Beben! An drei 
Turniertagen kämpften 44 Teams in fünf Altersklassen um den 
heiß begehrten Hallencup. Mit dabei waren große Namen wie 
GAK 1902, RC Pellets WAC und TSV Hartberg, aber auch viele re-
gionale Vereine, die den Wettkampf spannend machten.
Gespielt wurde Futsal, die actionreiche Variante des Hallenfuß-
balls ohne Bande. Der sprungreduzierte Ball und die dynami-
schen Regeln sorgten für Tempo, Taktik und Fairness.
Die Highlights: In der U8 triumphierte der FC Trofaiach nach ei-
nem nervenaufreibenden Elfmeterschießen gegen GAK 1902. 
Die U9 brachte den Gastgebern SV AT&S Hinterberg Gold, wäh-
rend die U10 vom RC Pellets WAC dominiert wurde. Bei den U11 
setzte sich Nova Talente im packenden Finale gegen GAK 1902 
durch und in der U12 sicherte sich GAK 1902 den Sieg gegen 
den SV Lobmingtal. Die Nachwuchsabteilung des SV Hinterberg 
bedankt sich bei allen Teams für spannende Spiele und freut sich 
schon auf die nächste HSV Trophy 2026!
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Der SV AT&S Hinterberg sicherte sich den Turniersieg im U9-Bewerb.

Wir sind Obersteirischer Bezirksvizemeister
Die U15-Schulfußballmannschaft des Europagymnasiums Le-
oben sicherte sich den Vizemeistertitel bei den Obersteirischen 
Meisterschaften im Futsal und quali�zierte sich damit für das 
Landes�nalturnier in Liezen. Der Weg dorthin begann mit einem 
starken Auftritt beim Bezirksturnier in Trofaiach Mitte Dezember, 
durch den sich das Team für die Obersteirischen Meisterschaften 
quali�zierte. Dort gewann die Mannschaft ihre Spiele gegen die 
MS Oberwölz und die MS Murau und zog ins Halb�nale ein. In 
einem spannenden Spiel gelang kurz vor Schluss der Ausgleich, 
sodass die Entscheidung im Siebenmeterschießen fallen musste. 
Hier zeigte Torhüter L. Stegmüller eine starke Leistung und si-
cherte den Finaleinzug. Im Endspiel unterlag das Team knapp 
dem BG/BRG/BORG Kapfenberg, darf sich aber über einen ver-
dienten Vizemeistertitel freuen. Mit dieser Platzierung gehört die 
Mannschaft zu den besten sechs Schulteams in der Steiermark.
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Erfolgreiche U15-Schulfußballmannschaft des Europagymnasiums 
Leoben 

PSV Leoben glänzt mit 13 Meisterschaftsmedaillen
Die Athlet:innen der PSV Leoben feierten innerhalb weniger 
Tage beeindruckende Erfolge und gewannen insgesamt 
13 Medaillen bei hochkarätigen Meisterschaften. Christa Triebl 
triumphierte bei den Österreichischen Masters-Meisterschaf-
ten in Linz. In der Altersklasse W65 holte sie gleich sieben Me-
daillen: Gold über 200 Meter, fünf Silbermedaillen im Kugelsto-
ßen, Weitsprung, 1.500-Meter-Bahngehen, 1.500-Meter-Lauf 
und 400-Meter-Lauf sowie Bronze über 60 Meter. Kurz darauf 
sorgten die drei stärksten Läufer der PSV Leoben für weitere 
Highlights bei den Steirischen Hallenmeisterschaften der All-
gemeinen Klasse. Christoph Müller gewann Gold über 400 Me-
ter, während Richard Nudl sich Silber sicherte. Im 800-Meter-
Lauf holte Müller zudem Bronze. Den krönenden Abschluss 
bildete der 3.000-Meter-Lauf, bei dem Müller vor Nudl und 
Nico Lieber einen Dreifachsieg für die PSV Leoben perfekt 
machte (v.l.: Richard Nudl, Christoph Müller und Nico Lieber).
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Ein Vollblut-Pianist wird  7575
Helmut Iberer, Ausnahmekönner und Klaviervirtuose mit nur 
neun beweglichen Fingern, feiert dieser Tage seinen 75. Ge-
burtstag. Diesen begeht er stilecht auf Einladung des Musikver-
eins Leoben mit einem Klavierkonzert im Live Congress am  
2. April 2025 unter dem Titel �75 und kein bisschen leise�. Dass 
Helmut Iberer wieder Konzerte in den unterschiedlichsten Stil-
richtungen spielt, ist seinem unbändigen Ehrgeiz und seiner 
großen Liebe zur Musik zu verdanken. Als Hochbegabter war er 
einst auf dem Weg zu einer glänzenden Solokarriere als klassi-
scher Pianist, als eine irreparable Lähmung des Zeige�ngers der 
rechten Hand dem aufstrebenden Karriereweg des Mittdreißi-
gers ein jähes Ende setzte. Musikliebhabern ist Helmut Iberer, 
der lange Zeit an der Musik- und Kunstschule Leoben äußerst 
engagiert Klavier unterrichtete, als stilistischer und pianistischer 
Grenzgänger bestens bekannt, der von Pop zu Musical, von Oper 
zur Operette, vom Lied zur Klassik oder von der Klassik zum Jazz 
die unterschiedlichsten Stilrichtungen beherrscht. Doch wie 
kam Helmut Iberer zur Vielfalt in seiner Musik und wie ging sein 
Weg weiter? Das hat er uns in einem Interview erzählt.

SM: Woher stammt Ihre musikalische Begabung?
Iberer: Nachdem ich als siebentes Kind einer Musiker-Familie 
entstamme, bekam ich natürlich sämtliche Musikrichtungen 
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quasi mit dem Lö�el mit. So ist es für mich selbstverständlich, 
zwischen den unterschiedlichsten Musikrichtungen hin und her 
zu switchen. 

SM: Was war Ihre schmerzhafteste Erfahrung?
Iberer: 1982 wurde meine Karriere durch eine Berufskrankheit 
�fokale Dystonie� (Lähmung) jäh unterbrochen. 20 Jahre Klavier-
Abstinenz folgten. 

SM: Wie fanden Sie den Weg zurück auf die Bühne?
Iberer: Der Drang, wieder die Bühne zu betreten war so groß, 
dass ich mit Jazz und Pop im Selbststudium begann. Die beste 
Entscheidung meines Lebens. So gesehen bin ich dieser, bis 
 heute eigentlich unheilbaren Krankheit sehr dankbar. Ohne sie 
hätte ich diesen Schritt nie gewagt. Außerdem bin ich einer der 
ganz wenigen Pianisten auf dieser Welt, der sich die Arbeit ange-
tan hat, die Unfähigkeit des Zeige�ngers der rechten Hand, mit 
den verbliebenen dritten, vierten und fünften Fingern zu kom-
pensieren. Das war sehr harte Arbeit über viele Jahre hinweg 
und immer wieder mit Rückschlägen, sowohl psychischer, als 
auch physischer Art, verbunden. 

SM: Wie sieht ihre Spieltechnik heute aus?
Iberer: Folglich spiele ich alle schnellen Passagen in der rechten 
Hand, ohne den Zeige�nger. Pianisten wissen, was das bedeutet. 
Perfektion als solche ist mir leider nicht mehr gegeben, dafür 
lebe ich jeden einzelnen Ton mehr denn je und genieße die Viel-
fältigkeit, die mir die verschiedensten Musik-Stile bieten.

Konzert: �75 und kein bisschen leise� am 2. April 2025
im Live Congress Leoben, Beginn: 19.30 Uhr

Info und Kontakt: info@musikverein-leoben.at oder 
unter 03842/32 110 15

Mit 11 Jahren � erster Klavierunterricht beim Vater
Mit 15 Jahren � Besuch der Hochbegabten-Klasse der dama-
ligen Hochschule für Musik und darstellende Kunst in Graz. 
1971 � Bösendorfer Preisträger 
Mit 23 Jahren � einer der jüngsten Lehrbeauftragten Öster-
reichs, Musik-Universität Graz
1978 � Preisträger beim internationalen Klavier-Wettbewerb 
�Maria Callas� in Athen
Konzerte im In- und Ausland, Rundfunk sowie Fernsehauf-
nahmen folgten
Mitte vierzig erhielt er den Berufstitel tit.Ao.Univ.Prof. vom 
Bundespräsidenten

Stationen seiner Karriere

Osterbüchlein Teil 2
Letztes Jahr legte die Leobenerin Franziska Papouschek fünf 
selbstverfasste Ostermärchen in gedruckter Form auf, die 
 großen Anklang fanden. Nun ist das Osterbüchlein Teil 2 mit 
einer großen Auswahl neuer Märchen und bunter Kinder - 
m alereien fertiggestellt und von der Universal Druckerei Le-
oben in doppelter Stückzahl (200) aufgelegt worden. Mit dem 
Verkauf verfolgt die sehr engagierte Leobenerin auch dieses 
Mal einen sozialen Zweck. Die Hälfte des Erlöses des Buchprei-
ses von 14 Euro kommt wieder Kindern mit Krebserkrankun-
gen zu. Zu erwerben sind die Osterbüchlein sowohl bei der  
Autorin  privat als auch in Leobener Geschäften, die diese Idee 
 gerne unterstützen: Tabak-Tra�k Mauser, Genuß-Drogerie 
 Monika Lenes, Stadtapotheke Mag. Pferschy, Schokoträume in 
der Homanngasse, Orthopädiegeschäft Curasan sowie im 
 Sekretariat der Musikschule Leoben. 
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USt-Steuerschuld bei betrügerischer 
Rechnungsausstellung
Dem Europäischen Gerichtshof (EuGH) lag folgender Anlassfall vor: Eine 
Gesellschaft betrieb eine Tankstelle, die von einer Arbeitnehmerin der Ge-
sellschaft geleitet wurde. Die Arbeitnehmerin stellte im Namen der Gesell-
schaft Rechnungen aus, in denen ein Umsatzsteuerbetrag von rund � 
319.000 ausgewiesen war. Allerdings gab es keinen tatsächlichen Leis-
tungsaustausch und die Rechnungen wurden ohne Zustimmung oder 
Wissen der Geschäftsführung ausgestellt. Das Ziel war o�enbar, den 
Empfängern der Rechnungen unrechtmäßige USt-Erstattungen bzw. 
Vorsteuer abzüge zu ermöglichen. Die Arbeitnehmerin hatte zwar die Be-
fugnis, Rechnungen auszustellen, tat dies jedoch eigenmächtig und be-
trügerisch.
Nach einer Steuerprüfung setzte die zuständige Behörde die von der Ge-
sellschaft geschuldete USt mittels Bescheid fest. Im Rahmen des Rechts-
mittelverfahrens gegen den Bescheid wurde der EuGH befragt, ob der Ar-
beitgeber für die USt verantwortlich gemacht werden kann, wenn ein 
Mitarbeiter ohne das Wissen und die Zustimmung des Arbeitgebers fal-
sche Rechnungen ausstellt, und ob dem Arbeitgeber eine Verletzung sei-
ner Aufsichtsp�ichten vorgeworfen werden kann.
Entscheidung des EuGH: Der Europäische Gerichtshof (EuGH) stellte klar, 
dass derjenige, der eine Rechnung mit ausgewiesener Umsatzsteuer aus-
stellt, diese auch schuldet � unabhängig davon, ob er schuldhaft gehan-
delt hat. In diesem Fall stellte sich jedoch die Frage, ob die Gesellschaft 
selbst als Steuerschuldner in Frage kommen kann, wenn die Rechnung ohne 
ihr Wissen und ohne ihre Zustimmung ausgestellt wurde. Diesbezüglich be-
tonte das Gericht, dass es gegen das Ziel der Bekämpfung von Steuerbetrug 
laufen würde, jemandem eine Steuerp�icht aufzuerlegen, dessen USt-Iden-
ti�kationsdaten betrügerisch verwendet wurden. Aus diesem Grund kommt 
der tatsächliche Rechnungsaussteller � hier die Arbeitnehmerin � als Steuer-
schuldner in Frage, selbst wenn er kein Steuerp�ichtiger ist.
Die eigentliche Bedeutung des vorliegenden Urteils liegt in der Frage der 
Verantwortlichkeit des Arbeitgebers. Der EuGH entschied, dass Arbeitge-
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ber eine Sorgfaltsp�icht gegenüber ihren Angestellten haben, wenn diese 
im Name des Arbeitgebers Rechnungen ausstellen dürfen. Wird diese 
P�icht verletzt, etwa durch mangelnde Aufsicht, kann dem Arbeitgeber 
das Handeln des Mitarbeiters zugerechnet werden, sodass der Arbeitgeber 
die USt in den Rechnungen schuldet. Der EuGH erklärte, dass Arbeitgeber 
alle erforderlichen Maßnahmen ergreifen müssen, um zu verhindern, 
dass ihre Mitarbeiter in Steuerbetrug verwickelt werden.
Fazit: Die Entscheidung macht deutlich, dass Arbeitgeber eine umfassen-
de Verantwortlichkeit und Sorgfaltsp�icht im Zusammenhang mit Hand-
lungen ihrer Mitarbeiter tragen � insbesondere dann, wenn ein Mitarbeiter 
dafür zuständig ist, im Namen und auf Rechnung seines Arbeitgebers USt-
Rechnungen auszustellen. Wird diese Sorgfaltsp�icht verletzt, können Ar-
beitgeber für die entstehende Steuerforderung haftbar gemacht werden, 
auch wenn sie von den betrügerischen Handlungen ihrer Mitarbeiter 
nichts wussten.

V.l.: Anita Pfnadschek und Sonja Haingartner

Leobener Künstler:innen stellen aus 1.1
Das Kunstforum Leoben erö�nete kürz-
lich die neue Ausstellung in der Galerie 
Kunsthalle unter dem Titel �Leobener 
Künstler:innen stellen aus 1.1�. In dieser 
Schau erhalten die heimischen Künst
ler:innen Ulla Galle, Günter Konrad, Kari-
na Bunt, Anuradha Sarup und Gerhard 
Reiner die Möglichkeit, ihre Arbeiten ei-
nem breiten Publikum vorzustellen und 
sich in der Leobener Kulturszene zu ver-
netzen.
�Wir präsentieren diesmal eine �Leistungs-
schau von Leobener Kunst� mit Arbeiten 
von fünf Leobener Kulturscha�enden. 
Vielseitig wie die Künstler:innen sind 
auch deren Arbeiten, von Fotographie bis 
Malerei�, erklärt Kulturstadtrat Johannes 
Gsaxner, zugleich Obmann des Kunst
forums. 
Vizebürgermeisterin Birgit Sandler, die 
ebenso bei der Erö�nung anwesend war, 
ergänzt: �Leoben hat sich in den letzten 
Jahren zu einem lebendigen Kulturstand-
ort entwickelt. Mit der Ausstellung setzen 
wir einen weiteren wichtigen Schritt, um 
die kulturelle Vielfalt der Stadt zu fördern 
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V.l. Gerhard Reiner, Kulturstadtrat Johannes Gsaxner, Karina Bunt, Vizebürgermeisterin Birgit 
Sandler, Susanne Leitner-Böchzelt, Ulla Galle, Anuradha Sarup und Günter Konrad

und unseren heimischen Künstler:innen 
eine Bühne zu bieten.� 
Die Ausstellung trägt nicht umsonst die 
Zahl �1.1� in ihrem Titel: Ab sofort soll re-
gelmäßig die erste Ausstellung im Jahr 
einen Querschnitt der Werke von Leobe-

ner Künstler:innen zeigen. Das Kunstfo-
rum Leoben will dazu jedes Jahr mög-
lichst viele unterschiedliche Leobener 
Kulturscha�ende einladen. 
Die Werke sind noch bis zum 22. März 
2025 zu sehen.
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Balldini zum letzten Mal in LE
Sie garantiert einen vollen Saal: So war der Live Congress 
auch heuer ausverkauft, als Barbara Balldini, die �Aufklärerin 
der Nation�, dort auftrat. Im Rahmen ihrer Abschiedstour-
nee (sie geht in den Ruhestand) präsentierte sie ihr Pro-
gramm �Höhepunkte� mit den Highlights ihrer Laufbahn als 
Kabarettistin. Balldini gastierte in den letzten Jahren mit 
 jedem ihrer Programme in der Stadt Leoben � entsprechend 
herzlich war das Wiedersehen mit Kulturstadtrat Johannes 
Gsaxner (l.) und Live-Congress-Geschäftsführer Gerhard 
Samberger (r.), die sie in Leoben willkommen hießen. 
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Die Geburt der �Leobenschürze� �  
Tradition tri�t Einzigartigkeit
Leoben hat ein neues Highlight in der Trachtenmode: die 
�Leobenschürze�. Inspiriert von der Idee, die Identität der 
Stadt in einem vielseitigen Design einzufangen, hat Andrea 
Radinger-Reisner eine Schürze gescha�en, die Tradition und 
Individualität harmonisch vereint. Die goldfarbene Schürze 
ziert eine edle Bordüre mit symbolträchtigen Elementen 
wie dem steirischen Panther, dem Strauß und dem Schwam-
merlturm � eine Hommage an Leoben und seine Geschich-
te. Durch ihren zeitlosen Stil passt sie nicht nur perfekt zum 
Montandirndl, sondern ergänzt auch andere Trachten opti-
mal. Besonders beeindruckend: Jede Schürze ist ein hand-
gefertigtes Unikat, entstanden durch aufwendigen Sieb-
druck mit eigens erstellten Drucksieben. Die hochwertigen 
Materialien garantieren Eleganz, Farbbeständigkeit und All-
tagstauglichkeit. Bei der Premiere der Schürze während des 
Neujahrsempfangs 2025 erntete sie großen Beifall und setz-
te ein modisches Zeichen für Leobens Trachtenkultur. Die 
�Leobenschürze� steht für Stil, Tradition und die kreative 
Verbindung zur Stadt � ein Stück Leoben, das begeistert!
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�New Era� in der Kunsthalle Leoben
Ungewohnte Beats, energiegeladene Performances und ein 
feierndes Publikum � das �New Era�-Festival verwandelte die 
Kunsthalle im KulturQuartier Anfang Februar in einen Hip-
Hop-Hotspot. Der von �Planet Entertainment� organisierte 
Abend, der erstmals in der Kunsthalle stattfand, bot mit fünf 
Acts, darunter FERY EVL, Eqqi und D.K. Thespirit, feinste Hip-
Hop-Vibes. DJ KiKi heizte der Menge zwischen den Sets ein, 
während eine Fotobox, eine Dart Challenge und Streetfood 
von der �Rabenmutti� das gelungene Event abrundeten. Die 
After-Show-Party im Legend machte die Nacht perfekt. Ein 
voller Erfolg für die Leobener Hip-Hop-Szene rund um Ra-
phael Sailer, David Konrad und Pascal Egger, die maßgeblich 
an der Organisation beteiligt waren!
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Fesselnde Lesung �Die schwarze Grä�n�
Die Stadtbibliothek im Leobener KulturQuartier bot Anfang 
Februar die perfekte Kulisse für eine spannende Lesung 
über eine Frau, die für ihren Aufstieg zur �Schwarzen Grä�n� 
über Leichen gehen würde. Mit eindrucksvoller Erzählkunst 
entführte dabei die Autorin Astrid Miglar (3.v.l.) in ihrem 
gleichnamigen Roman in die Welt der Nachkriegszeit und 
tauchte gemeinsam mit ihrer Leser:innenschaft in die düste-
ren Geheimnisse der Eisenstraße ein. Der Abend bot Span-
nung, Gänsehautmomente und literarische Tiefe. Wer die 
Geschichte der �Schwarzen Grä�n� nachlesen möchte, ist 
eingeladen, das Buch in der Stadtbibliothek zu entlehnen.

Die Stadtwärme Leoben versorgt seit 2009 Haushalte und Betriebe mit umweltfreundlicher und CO2-freier Wärme, 
die aus den technischen Prozessen der voestalpine Stahl Donawitz ausgekoppelt wird. Doch wie setzt sich eigent-
lich der Preis für die Fernwärme zusammen? Hier eine verständliche Erklärung:

SO ENTSTEHT DER PREIS DER STADTWÄRME LEOBEN

Sichere Energie & Saubere Umwelt

Warum sind die Preise gestiegen?

In den Jahren 2009 bis 2021 waren die Preise der Stadt-
wärme Leoben im Vergleich zu anderen Anbietern sehr stabil. 
Doch die extreme Preissteigerung am Energiemarkt ab Ende 
2020 hat auch die Stadtwärme getroffen. Strom- und Gasprei-
se sind damals in nie dagewesene Höhen gestiegen (Strom 
bis zu 1.000 Euro/MWh, Gas bis zu 600 Euro/MWh). Da die 
voestalpine Stahl Donawitz Strom für ihre Produktion zukaufen 
muss, erfolgt die Preisbildung über ein Strompreisäquivalent. 
Die Stadtwerke mussten daher ihre Preise anpassen, um wei-
ter wirtschaftlich arbeiten zu können.

Preisbildung und aktuelle Lage

Die Stadtwärme Leoben ist im Vergleich zu anderen Städten 
besonders günstig. Während der Arbeitspreis für Fernwärme 
in Graz beispielsweise € 127 pro MWh beträgt, liegt er in 
Leoben in der teuersten Zone bei nur € 115,5 pro MWh. Im 
Durchschnitt zahlen Kund:innen der Stadtwärme Leoben 113 
Euro/MWh.

Transparenz und Kommunikation

Alle Preisanpassungen wurden stets transparent kommuniziert 
und sind im Tarifsystem öffentlich einsehbar. Bereits 2022 
gab es einen Energiepreisgipfel, bei dem alle politischen Frak-
tionen informiert wurden. Die Kund:innen der Stadtwärme pro-
�tieren direkt von den erwirtschafteten Gewinnen, die in Form 
von Preissenkungen weitergegeben werden.

Maßnahmen zur Preisstabilität

Um den Kund:innen langfristig stabile Preise zu bieten, wurde 
2022 ein Modell zur Preisabsicherung gewählt. Der Strom-
preis für die Wärmeauskoppelung ist bis Ende 2028 �xiert, 
wodurch keine plötzlichen Preissprünge zu erwarten sind. 
Zudem konnten durch interne Einsparungen die Preise ab 1. 
Oktober 2023 um 10,2 Prozent gesenkt werden, eine weitere 
Senkung um 7,6 Prozent folgte ab Jänner 2025.

Verteilung der Kosten in Mehrparteien-
häusern

Einzelne Haushalte in Mehrparteienhäusern haben individuell 
unterschiedliche Verbräuche. Es kommt daher bei der Jahres-
abrechnung auch zu unterschiedlichen Kostenverteilungen. 
Falls Sie Fragen zu Ihrem individuellen Verbrauch haben oder 
Tipps zum Energiesparen suchen, bieten die Stadtwerke Leo-
ben persönliche Beratungen an.

Zukunft der Stadtwärme Leoben

Seit der Einführung der Stadtwärme im Jahr 2009 wurde 
kontinuierlich in den Ausbau der Infrastruktur investiert. Die 
Wärmelieferung ist langfristig gesichert. Mit der voestalpine 
Stahl Donawitz besteht ein unbefristeter Wärmeliefervertrag 
mit Kündigungsverzicht der voestalpine Stahl Donawitz bis 
2034. Um die nachhaltige Versorgung in Zukunft weiter sicher-
zustellen, beteiligt sich die Stadtwärme an neuen Technolo-
gien wie „EAF - Green Tec Steel“. Ein Umstieg auf Biomasse 
ist aufgrund der großen Versorgungsmenge nicht realistisch.

Weitere Informationen zur Stadtwärme 
Leoben und zu individuellen Beratungen 
erhalten Sie unter  
www.stadtwerke-leoben.at oder  
telefonisch unter +43 3842 / 23024 - 0.
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Feuerwehr   122 
Polizei   133 
Rettung   144

Bergrettung   140
Gesundheitstelefon   1450

Gas, Strom und Wasser	 03842 23 0 24-999
Straßendienst 	 0676 84 40 62-243
Kanalbereitschaftsdienst 	 0676 84 40 62-368
Kläranlage	 0676 84 01 49 178
Bestattung	 03842 82 380
Zahnarztnotdienst   (Sa, So) 	 0316 8181 11

Wichtige Kontakte

Beratungszentrum Libit, tagsüber   03842/47 0 12
Frauenhelpline bei Gewalt, 24 Std.   0800/222 555
Institut für Familienberatung   03842/45 1 51
Frauenschutzzentrum Kapfenberg   03862/27 999
Institut für Familienförderung   03842/42220‑17
Gewaltschutzzentrum Leoben  0316/774 199

Stadtwerke Leoben   03842/23 0 24-0
o�ce@stadtwerke-leoben.at � www.stadtwerke-leoben.at 
ARBÖ Leoben, Waltenbachstraße 8   123; 050/123 2613
ÖAMTC Leoben, Ostererweg 2   120; 03842/48111
Suchtberatung Obersteiermark   03842/444 74
o�ce@suchtberatung-obersteiermark.at

Tierärzte

Tierarztpraxis Wolfger (KEIN KLEINTIERNOTDIENST)
8770 St. Michael i. O., Hauptstraße 54, 03843/31 28 oder 
0664/884 549 85
Tierärzte Rainer
8773 Kammern i. L., Schwarzenbachweg 4, 03844/85 46 oder 
0664/536 41 30
Zusätzlich versehener Notdienst für Kleintiere:
Kleintierklinik Dr. Schlederer 
8700 Leoben, Prettachstraße 8, 03842/23 8 17
Tierarztpraxis Ziegerhofer & Flicker
8793 Trofaiach, Rossmarkt 9 (außerhalb der Ordinationszeiten 
nach telefonischer Vereinbarung, 0676/47 38 122)

Notdienste

Sa, 15.3./So, 16.3.
Tierarztpraxis Wolfger 

Sa, 22.3./So, 23.3.  
Tierarztpraxis Wolfger 

Sa, 29.3./So, 30.3. 
Tierärzte Rainer und 
Tierarztpraxis Wolfger 

Erste anwaltliche Auskunft

unentgeltlich, jeweils am Freitag von 14 bis 17 Uhr, nach telefonischer Voranmeldung
21.03.2025	 Mag. Peter HASLINGER, Krottendorfer Gasse 4, Leoben, Tel.: 03842/48 1 17
04.04.2025	 Mag. Renate KAHLBACHER, Kapfenberg, Tel.: 03862/22 6 54
11.04.2025	 Mag. Wolfgang AUNER, Parkstraße 1, Leoben, Tel.: 03842/42 6 42-0
25.04.2025	 Mag. Astrid SEITWEGER, Maßenbergstraße 22, Leoben, Tel.: 03842/44 1 59
02.05.2025	 Dr. Martin SOMMER, Erzherzog-Johann-Straße 7, Leoben, Tel.: 03842/43 0 50

§

Tierarztpraxis Dr. Mörtl & Mag. Frisch
8793 Trofaiach, Dr.-Wilhelm-Ehrlich-Gasse 5, 03847/24 48

Sa 15.3. Waasen-Apotheke
So 16.3. Apoth.Mariahilf Trof.
Mo 17.3. Apotheke in Göss
Di 18.3. Josefee-Apotheke
Mi 19.3. Stadtapoth. Trofaiach
Do 20.3. Stadtapotheke Leoben
Fr 21.3. Apotheke zur Hütte
Sa 22.3. Niklasd./Michael-Apoth.
So 23.3. Glückauf-Apotheke
Mo 24.3. Waasen-Apotheke
Di 25.3. Apoth.Mariahilf Trof.
Mi 26.3. Apotheke in Göss

Do 27.3. Josefee-Apotheke
Fr 28.3. Stadtapoth. Trofaiach
Sa 29.3. Stadtapotheke Leoben
So 30.3. Apotheke zur Hütte
Mo 31.3. Niklasd./Michael-Apoth.
Di 1.4. Glückauf-Apotheke
Mi 2.4. Waasen-Apotheke
Do 3.4. Apoth. Mariahilf Trof.
Fr 4.4. Apotheke in Göss
Sa 5.4. Josefee-Apotheke
So 6.4. Stadtapoth. Trofaiach
Mo 7.4. Stadtapotheke Leoben

Di 8.4. Apotheke zur Hütte
Mi 9.4. Niklasd./Michael-Apoth.
Do 10.4. Glückauf-Apotheke
Fr 11.4. Waasen-Apotheke
Sa 12.4. Apoth. Mariahilf Trof.
So 13.4. Apotheke in Göss
Mo 14.4. Josefee-Apotheke
Di 15.4. Stadtapoth. Trofaiach
Mi 16.4. Stadtapotheke Leoben
Do 17.4. Apotheke zur Hütte
Fr 18.4. Niklasd./Michael-Apoth.
Sa 19.4. Glückauf-Apotheke

So 20.4. Waasen-Apotheke
Mo 21.4. Apoth.Mariahilf Trof.
Di 22.4. Apotheke in Göss
Mi 23.4. Josefee-Apotheke
Do 24.4. Stadtapoth. Trofaiach
Fr 25.4. Stadtapotheke Leoben
Sa 26.4. Apotheke zur Hütte
So 27.4. Niklasd./Michael-Apoth.
Mo 28.4. Glückauf-Apotheke
Di 29.4. Waasen-Apotheke
Mi 30.4. Apoth.Mariahilf Trof.

Apothekendienst (Dienstwechsel ist immer um 8 Uhr in der Früh)
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Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich 
und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 

Wir  b i lden aus:

Papiertechniker (m/w/d)
Maschinenbautechniker (m/w/d)

Elektrotechniker (m/w/d)

(3 1/2 Jahre Lehrzeit)
Starte deine Lehre bei uns und wir finanzieren dir

deinen Führerschein B / L-17.*
Nach erfolgreich abgeschlossener LAP finanzieren wir

dir deine Weiterbildungen (Abend-HTL, MBA, Studium, etc.). 

Lehrlingsentschädigung:

Sende deine Bewerbungsunterlagen an:
karriere@brigl-bergmeister.com

1. Lehrjahr: € 1.187,08 - brutto
2. Lehrjahr: € 1.483,85 - brutto
3. Lehrjahr: € 1.632,24 - brutto
4. Lehrjahr: € 2.240,61 - brutto

Öffi-Anbindung 

direkt vor der 

Tür.
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Jaqiin ABOKHASHRIF	
Larina �IMONOV`
Anabia MUHAMMAD

Mädchen wurden geboren

Halif ELDAKHADZHIEV	
Maximilian HATZI

Fabio KUMAR
Noar BERISHA

Knaben wurden geboren

Eheschließungen

Jens JURI und Reinhard MATESCHITZ	
Matthias MAJCEN und Stefanie SCHÖNY
Tristan WENIGER, BSc und Kristina BORTH
Angelo ALFERI und Anicherlia DA SILVA COSTA	
Dominic SEMLITSCH und Miriam QUINZ
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Nächste 
Gemeinderatssitzung

Donnerstag, 27. März 2025 
14 Uhr 

GR-Sitzungssaal
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Die Stadt Leoben wird Saison-Kinderbetreuungsgruppen 
im Sommer 2025 in der Zeit

von 7. Juli bis 29. August 2025

führen. Je nach den örtlichen Gegebenheiten wie Renovie-
rungsarbeiten, werden bis zu sechs Gruppen an verschiede-
nen Kindergarten-Standorten geö�net. Nur Kinder, die be-
reits eine Betreuungseinrichtung besuchen, können einge- 
schrieben werden.

Die Erziehungsberechtigten von Kindern, die eine städti-
sche Betreuungseinrichtung in Leoben besuchen, erhal-
ten einen QR-Code, mit dem die Anmeldung von Dienstag, 
1.4., bis Mittwoch, 30.4.2025, möglich ist.

Besucht Ihr Kind eine andere Einrichtung, können Sie Ihr 
Kind von Donnerstag, 24.4., bis Mittwoch, 30.4.2025, im 
Rathaus, Zimmer 111, Erzherzog Johann-Straße 2, 8700 Le-
oben, einschreiben. Dabei ist ein aktueller Meldezettel, eine 
Bestätigung des/der Dienstgeber/s über die Berufstätigkeit, 
sowie eine Besuchsbestätigung der Betreuungseinrichtung 
vorzuweisen.

Bei der Einschreibung wird jenen Kindern, deren Eltern bzw. 
Erziehungsberechtigte in Leoben wohnhaft sind, gegen-
über Eltern, die nicht in Leoben wohnhaft sind, sowie jenen 
Kindern, deren Eltern bzw. Erziehungsberechtigte berufstä-
tig sind, Priorität eingeräumt. 

Für weitere Auskünfte stehen die jeweiligen Kindergarten-
leiterinnen und das Referat Bildung der Stadt Leoben,  
Tel.: 03842/4062-409, gerne zur Verfügung. 

Der Bürgermeister:	 Kurt Wallner

Kundmachung

Blutspende-Termin
Donnerstag, 27.3.2025, 11-13 und 14-18 Uhr
Montanuniversität, Franz Josef-Straße 18

Info
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Für Sprechtagstermine  
mit Bürgermeister Kurt Wallner
kontaktieren Sie bitte das Büro des Bürgermeisters:
03842/4062 299 oder buergermeister@leoben.at 

Das Fundamt der Stadt Leoben informiert: 
Wenn Sie einen Gegenstand verloren haben, können Sie un-
ter Tel. 03842/4062-249 mit dem Fachbereich Fundwesen 
im Rathaus der Stadt Leoben Kontakt aufnehmen. 

Info
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GRABANLAGEN   
  INSCHRIFTEN   
    GRABSCHMUCK
      FENSTERBÄNKE   
        ARBEITSPLATTEN   
          RENOVIERUNGEN

8700 Leoben 
Kärntnerstraße 80
03842/ 81 183

8600 Bruck/Mur 
Leobnerstraße 75
03862/ 51 426

 office@steinmetz-vorraber.at www.steinmetz-vorraber.at

Sterbefälle

Kai BIRGFELLNER, 16 
Hubert HOLZINGER, 69 
Karoline MESSICS, 92 
Richard GRIESEBNER, 74 
Roswitha ZAUNSCHIRM, 84 
Elsa FRIESENBICHLER, 88 
Dieter KNOPP, 64 
Alfred WIESER, 73 
Gerlinde GRÖSSINGER, 89 

Ernst LASSACHER, 68 
Klaus RIEGER, 85 
Harald SOMMER, 69 
Maria LIENDL, 88 
Hildegard LHOTZKY, 86 
Klaus WATZLIK, 75
Helga STOCK, 81 
Leo WOHOFSKY, 88 
Roswitha LACKNER, 79
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„Denn für den letzten 
Abschied gibt es 

keine zweite Chance"
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Die Stadt Leoben erfüllt die traurige P�icht mitzuteilen,  
dass Herr

Johann Pfaller
Standesbeamter i. R.

am Sonntag, dem 19. Jänner 2025, 
verstorben ist.

Die Stadt Leoben wird dem Verstorbenen für seine 
langjährige und treue P�ichterfüllung ein ehrendes  

und bleibendes Gedenken bewahren.

Der Bürgermeister:
Kurt Wallner

Die Stadt Leoben erfüllt die traurige P�icht mitzuteilen,  
dass Frau

Liselotte Czerwenka
Musikpädagogin i. R.

am Samstag, dem 24. Jänner 2025, 
verstorben ist.

Die Stadt Leoben wird der Verstorbenen für ihre 
langjährige und treue P�ichterfüllung ein ehrendes  

und bleibendes Gedenken bewahren.

Der Bürgermeister:
Kurt Wallner








